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I. ComuNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas

10014 Anuncio por el que se hace publico la declaracion de legalidad
e inscripcion en el Registro de Colegios y Consejos de Colegios
de la Region de Murcia, de la modificacion de los Estatutos del
Colegio Oficial de Veterinarios de la Region de Murcia.

A los efectos previstos en el articulo 10.3 del Decreto 83/2001, de 23 de
noviembre, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 6/1999, de 4 de
noviembre, de los Colegios Profesionales de la Regidon de Murcia y se regula
el Registro de Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios de la Regidn
de Murcia, se hace publico que mediante Orden de la Exma. Sra. Consejera de
Presidencia y Administraciones Publicas de fecha 19 de mayo de 2010, se declara
la legalidad y se inscribe en el Registro de Colegios Profesionales y Consejos de
Colegios de Region de Murcia, la modificacion de los estatutos del Colegio Oficial
de Veterinarios, inscritos bajo el n.° 28 de la Seccién 1.2, con domicilio social en
Avda. de la Constitucién, 13 de Murcia, y cuyo texto literal es el siguiente:

TITULO PRELIMINAR
DISPOSICIONES GENERALES
Capitulo Unico

Denominacion, naturaleza, objeto y finalidad
Articulo 1. Denominacion.

Su denominacién serd la de Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la
Regién de Murcia.

Articulo 2. Naturaleza juridica del Ilustre Colegio Oficial de
Veterinarios de la Region de Murcia.

1. El Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Region de Murcia, integrante
de la Organizacién Colegial, es una Corporacion de derecho publico, reconocido por
el Estado (Ley de Colegios Profesionales 2/1974) y amparada por la Ley Estatal
y Autondmica de la Region de Murcia y la vigente de Colegios Profesionales, con
estructura democraticamente constituida, caracter auténomo y representativo y
con personalidad juridica propia, independiente de las diferentes Administraciones
Publicas, de las que no forma parte integrante, sin perjuicio de las relaciones de
derecho publico que con ellas legalmente le correspondan.

2. El Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Region de Murcia, al ser
Colegio cuyo ambito de actuacién coincide con la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, realizara las funciones de Consejo Autonémico de conformidad
con lo establecido por la Ley de Colegios Profesionales de la Regidon de Murcia.

3. Corresponde al Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Regién de
Murcia, en el ambito de su competencia, la ordenacion y representacion exclusiva
de la Profesion Veterinaria, de la actividad profesional de los Colegiados y la
defensa de sus intereses profesionales dentro de los limites territoriales de la
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Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. Por tanto, agrupa obligatoriamente
a todos los Veterinarios que ejerzan su profesiéon en la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, en los términos y con las excepciones establecidas en la
legislacion vigente.

Articulo 3. Obligatoriedad de incorporacion al Colegio.

Al Ilustre Colegio de Veterinarios de la Region de Murcia se incorporaran
obligatoriamente quienes se encuentren en posesién del titulo de Licenciado o
Grado en Veterinaria y quieran practicar el ejercicio profesional en cualquiera
de sus modalidades, bien por cuenta propia, o bien por cuenta ajena al servicio
de cualesquiera otras entidades privadas. Los profesionales titulados vinculados
con algunas de las Administraciones Publicas en la Regidon de Murcia mediante
relacién de servicios de caracter administrativo o laboral, no precisaran estar
colegiados para el ejercicio de funciones puramente administrativas, ni para la
realizacion de actividades propias de la correspondiente profesidn por cuenta de
aquéllas, cuando el destinatario inmediato de las mismas sea exclusivamente
la Administracion. Si sera obligatorio, en consecuencia, la colegiacion cuando el
destinatario de la actividad profesional no sea exclusivamente la Administracién y
existan también particulares que sean destinatarios de dicha actividad.

Articulo 4. Capacidad juridica del Colegio.

1. El Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Regidn de Murcia, dentro
de su propio y peculiar ambito de actuacién goza, separada e individualmente,
de plena capacidad juridica y de obrar, pudiendo adquirir a titulo oneroso o
lucrativo, enajenar, vender, gravar, poseer y reivindicar toda clase de bienes;
contraer obligaciones y, en general, ser titular de toda clase de derechos,
ejecutar o soportar cualquier accion judicial, reclamacién o recurso en cualquier
via (administrativa, econdmica- administrativa, etc.) o jurisdiccidn (civil, penal,
laboral, contencioso- administrativa) e incluso los recursos extraordinarios de
revision y casacidon en el ambito de su competencia.

2. La representacion legal del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la
Region de Murcia, tanto en juicio como fuera de él, recaera en su Presidente,
quien se hallara legitimado para otorgar poderes generales o especiales a
Procuradores, Letrados o cualquier clase de mandatarios, previo acuerdo de la
Junta de Gobierno.

Articulo 5. Relaciones con la administraciéon estatal, autonémica y local.

1. El Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Region de Murcia se
relacionara con la Administracion del Estado a través de los Ministerios de Sanidad
y Consumo, de Agricultura, Pesca y Alimentacién, y cualquier otro competente
en materia profesional veterinaria, por si mismo y por intermedio del Consejo
General de Colegios Oficiales de Veterinarios de Espafia.

2. El Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Region de Murcia se
relacionara directamente con la Administracion de la Comunidad Auténoma de
la Regidn de Murcia a través de la Consejeria de la Presidencia, y en lo referente
a los contenidos de la Profesion Veterinaria con las Consejerias competentes, a
través de convenios de colaboracidn para la realizacion de actividades de interés
comun, y para la promocién de actuaciones orientadas a la defensa del interés
publico y de proteccién de los intereses de los consumidores y usuarios de los
servicios de sus colegiados.
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3. Asimismo, podra ser designado por la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, por razones de eficacia, para ejecutar Encomiendas de Gestién sobre
actividades de caracter material, técnico o de servicio de su propia competencia,
que se formalizara mediante la firma de los correspondientes convenios.

4, Podra igualmente, suscribir con otras Administraciones Publicas, Convenios
de Colaboracién y Encomiendas de Gestion, en la forma especificada en los
apartados anteriores de este Articulo. De la misma forma podra suscribir, en el
desarrollo de sus funciones, convenios, contratos o acuerdos con otras entidades
publicas y con empresas privadas.

5. El Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Regidon de Murcia informara
preceptivamente los proyectos de las normas de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia que puedan afectar a los profesionales veterinarios.

6. El Presidente y el Vicepresidente del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios
de la Region de Murcia, tendran la consideracion de Autoridad en el ambito
corporativo y en el ejercicio de las funciones de la Presidencia.

7. El Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Regién de Murcia, destinado
a colaborar en la realizacidon del bien comun, gozara del amparo de la Ley y del
reconocimiento de las distintas Administraciones Publicas.

8. El Colegio Oficial de Veterinarios de la Regidén de Murcia tendra tratamiento
de Ilustre y su Presidente/a de Ilustrisimo/a Sefior/a.

Articulo 6. Fines del Colegio.
Son fines esenciales de este Colegio:

a) La ordenacidn, en el &mbito de su competencia, del ejercicio de la
profesion veterinaria, la representacion exclusiva de la misma y la defensa de los
intereses profesionales de los colegiados.

b) La salvaguarda y observancia de los principios deontoldgicos y ético-
sociales de la profesion veterinaria y de su dignidad y prestigio, recogidos en el
Cddigo Deontoldgico, a cuyo efecto le corresponde cumplir, y hacer cumplir a los
Colegiados.

c) La promocidn, por todos los medios a su alcance, de la constante mejora de
los niveles cientifico, cultural, econdmico y social de los Colegiados, a cuyo efecto
podra organizar y mantener toda clase de instituciones cientificas, culturales y
sistemas de previsién y proteccion social.

d) La colaboracion con los poderes publicos en la consecucién de la salud
de las personas y animales, mejora de la ganaderia murciana y la mas eficiente,
justa y equitativa regulacion y ordenacion del sector ganadero y alimentario desde
la fase de produccién a la de consumo, asi como la atencién y la proteccion de los
intereses de los consumidores y usuarios de los servicios de sus colegiados.

e) La mejora de la sanidad, de la produccion y del bienestar animal, asi como
la proteccién del medio ambiente dentro de sus competencias.

f) Las recogidas en los vigentes Estatutos Generales de la Organizacién
Colegial Veterinaria Espafiola y en la legislacidon estatal y autondmica en materia
de Colegios Profesionales y las contempladas en el Cédigo Deontoldgico.

Articulo 7. Funciones propias del Colegio.

Seran funciones propias del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Regién
de Murcia, en su ambito territorial, las que le atribuye el Art. 5.2 de la vigente
Ley Estatal de Colegios Profesionales, las sefialadas en los vigentes Estatutos
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Generales de la Organizacion Colegial Veterinaria Espafiola, en relacién con los
fines que tiene encomendados y las enumeradas en el Art. 9 de la Ley 6/1999, de
4 de noviembre, de los Colegios Profesionales de la Region de Murcia.

Articulo 8. Sede del Colegio.

El Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Regién de Murcia tendra su
sede en la ciudad de Murcia, en la Avenida de la Constitucion n° 13.

TITULO 1
DEL COLEGIO, ORGANIZACION Y GOBIERNO
Capitulo Primero

Organos de Gobierno
Articulo 9. Los Organos de Gobierno.

Los Organos de Gobierno del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la
Regién de Murcia son:

a). La Junta de Gobierno.

b). La Asamblea General de Colegiados.
Seccién Primera

De la Junta de Gobierno
Articulo 10. La Junta de Gobierno.

1. El Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Regién de Murcia estara
regido por una Junta de Gobierno que estara constituida por un Presidente, un
Secretario, y de seis Vocales.

2. Independientemente del representante de la Facultad de Veterinaria y del
de los Colegiados Jubilados podran existir otros representantes sectoriales, como
minimo a los siguientes sectores profesionales: Clinica de pequefios animales,
Agrupaciones de Defensa Sanitaria, Funcionarios, de Espectaculos taurinos y de
otras modalidades de ejercicio profesional. Todos ellos podran ser requeridos por
la Junta de Gobierno cuando se traten cuestiones de su competencia, asistiendo a
las reuniones a efectos consultivos, con voz pero sin voto.

3. De entre los Vocales, a propuesta del Presidente, la Junta de Gobierno
designara un Vicepresidente.

4. Existird ademas un Vicesecretario que colaborara en las tareas que le
encomiende el Secretario, a quien sustituird en casos de ausencia, enfermedad o
vacante.

5.- En el seno de la Junta de Gobierno podra constituirse una Junta
Permanente, que serd competente para resolver asuntos de tramite u otros
asuntos expresamente autorizados por la Junta de Gobierno, preparar el orden
del dia de la Junta de Gobierno, asi como los que a juicio del Presidente tengan
caracter urgente. Los acuerdos de la Junta Permanente seran comunicados a la
Junta de Gobierno en la sesién inmediata para su conocimiento y resolucién si
procediese. La Junta Permanente estard compuesta por: el Presidente, Secretario
Vicepresidente y el Jefe de Seccién que corresponda segun los temas a tratar.

Articulo 11. Funciones de la Junta de Gobierno.

Corresponde a la Junta de Gobierno la administracién y direccién del Colegio,
y con esta finalidad tendra las facultades y las funciones siguientes:

a) Velar por la buena conducta profesional de los colegiados.
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b) Administrar los recursos econémicos del Colegio.

c) Ejercer la funcion disciplinaria, imponiendo a los colegiados las sanciones
que establecen estos Estatutos, de acuerdo con los Estatutos Generales de la
Organizacién Colegial Veterinaria.

d) Decidir respecto a la admision de Colegiados o habilitados que lo
soliciten.

e) Organizar la distribucion de toda clase de impresos y documentos que le
sean propios para la consecucién de sus fines, en los términos establecidos en los
Estatutos Generales de la Organizacion Colegial Veterinaria y de conformidad con
los acuerdos que se adopten al respecto por los 6rganos colegiados del Consejo
General de Colegios Veterinarios de Espafa.

f) Convocar las sesiones de la Asamblea General de Colegiados y confeccionar
el correspondiente Orden del Dia.

g) Promover la celebracién de reuniones periddicas, con los representantes
de todas las asociaciones, organismos, entidades y sectores de cualquier actividad
del colectivo veterinario en general, que estén interesados en participar en el
desarrollo de los objetivos de esta Corporacion, o tengan el deseo de colaborar en
sus finalidades.

h) Nombrar, contratar, cesar y destituir al personal que necesite para el
desarrollo de las funciones, siempre que esté debidamente consignado en los
Presupuestos.

i) La creacion, regulacion y ordenacion de los servicios adecuados para
el cobro de percepciones, remuneraciones y honorarios profesionales de los
Colegiados.

j) Proponer a la Asamblea General de Colegiados los Presupuestos y
Liquidaciones de ingresos y gastos.

k) Habilitar suplementos de crédito.

I) Aprobar y suscribir convenios y contratos con la Administraciéon de la
Comunidad Auténoma, de las Entidades Locales, o cualesquiera otros entes
publicos o privados, pudiendo contraer obligaciones y recibir, como consecuencia
de los mismos, subvenciones u otro tipo de ayudas.

m) Proponer a la Asamblea General de Colegiados la Cuestion de Confianza
sobre su gestion, y autorizar la Cuestion de Confianza sobre la gestidén de alguno
de los miembros de la Junta cuando individual y voluntariamente lo soliciten.

n) Nombrar a los Presidentes y Colegiados de Honor y otras distinciones a
propuesta del Presidente, segin Art. 48.1 de los presentes Estatutos.

fi) Conceder Recompensas de caracter Cientifico-econdmico, previa incoacion
del expediente oportuno a través del Vocal de la Seccidn Social, y con el visto
bueno del Vocal de la Seccién Econdmica, tales como becas y subvenciones de
estudio, bolsas de estudio, premios a trabajos de investigacion, etc., que se
recogen en el Art. 51 de los presentes Estatutos.

0) Convocar las Elecciones a los Cargos de la Junta de Gobierno.

p) Estudiar y adoptar acuerdos, asi como la apertura de procedimientos
sancionadores sobre la base de las propuestas de la Comisidon Deontoldgica en
materia de ética profesional de los Colegiados.
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g). Dada la sujecidn del Colegio al principio de transparencia en su gestion.
Para ello, deberd elaborar, una Memoria anual que contenga al menos la
informacidn siguiente:

- Informe anual de gestion econdmica, incluyendo los gastos de personal
suficientemente desglosados y especificando las retribuciones de los miembros
de sus Organos de Gobierno en razén de su cargo.

- Importe de las cuotas aplicables a los conceptos y servicios de todo tipo,
asi como las normas para su calculo y aplicacidn.

- Informacién agregada y estadistica relativa a los procedimientos
sancionadores concluidos, con indicacion de la infraccion a la que se refieren, de
su tramitacion y de la sancion impuesta en su caso, de acuerdo, en todo caso,
con la legislaciéon en materia de proteccion de datos de caracter personal.

- Informacién agregada y estadistica relativa a quejas y reclamaciones
presentadas por los consumidores o usuarios, de su tramitacion y, en su caso, de
los motivos de estimacion o desestimacion de la queja o reclamacion, de acuerdo,
en todo caso, con la legislacién en materia de proteccién de datos de caracter
personal.

- Los cambios en el contenido del cdédigo deontoldgico y la via para el acceso
a su contenido integro, en caso de disponer de ellos.

- Las situaciones de conflicto de intereses en que se encuentren los miembros
de sus Organos de Gobierno.

- Informacién agregada y estadistica sobre su actividad de visado y, en
particular, las causas de denegacion de visado.

La Memoria anual deberd hacerse publica a través de la pagina web del
Colegio en el primer semestre de cada afo.

r) Todas aquellas otras competencias que no estén expresamente atribuidas
a la Asamblea General.

Articulo 12. Convocatorias de la Junta de Gobierno.

1. La Junta de Gobierno se reunira, con caracter ordinario, una vez cada
mes, convocada por el Presidente con, al menos, una semana de antelacion, y
con caracter extraordinario, con al menos cuarenta y ocho horas de antelacion,
siempre que el Presidente lo crea conveniente o lo soliciten por escrito al menos
tres Miembros de la Junta. Las reuniones extraordinarias podran ser convocadas
por cualquier medio que permita tener constancia de la recepcién por los
interesados, considerando la urgencia del caso. No obstante, este aspecto debera
constar en el acta de la celebracion.

2. Las convocatorias se formularan por escrito e irdn acompanadas del Orden
del Dia correspondiente. En ninguna de estas reuniones se podra tomar ninguin
acuerdo que previamente no se haya incluido en el Orden del Dia correspondiente,
salvo que estén presentes en la reunion todos los miembros de la Junta y sea
declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria simple.

3. Para que puedan adoptarse validamente acuerdos en primera convocatoria,
sera requisito indispensable que concurra la mayoria de los Miembros que integran
la Junta de Gobierno. En segunda convocatoria sera requisito indispensable la
asistencia de un minimo de tres Miembros de la Junta de Gobierno.

4. Entre la celebracion de la sesién en primera y segunda convocatoria
mediara un intervalo de media hora.
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5. Toda reunidon deberda empezar, inexcusablemente, con la lectura y
aprobacion del acta de la reunién anterior.

6. El Presidente puede alterar el orden de los temas a tratar y acordar
interrupciones a su prudente arbitrio para permitir deliberaciones sobre la
cuestion debatida o para descanso en los debates.

7. Sera obligatoria la asistencia a las reuniones. La falta no justificada a tres
reuniones consecutivas se estimara como renuncia al Cargo.

Articulo 13. Acuerdos de la Junta de Gobierno.

1. Los acuerdos de la Junta de Gobierno se tomaran por mayoria de votos
de Miembros asistentes. En caso de empate en la votacion, decidird con voto
de calidad el Presidente. Estos acuerdos seran ejecutivos desde el momento de
la adopcion, sin perjuicio de los recursos que, en contra de aquellos, puedan
presentarse y de las excepciones que se recogen en estos Estatutos.

2. De todas las reuniones de la Junta de Gobierno se levantara acta que
firmara el Secretario con el visto bueno del Presidente, transcribiéndose en el
Libro de Actas correspondiente.

3. En las actas de la Junta de Gobierno deberan constar los Miembros que
asisten.

Articulo 14. Funciones del Presidente.

1. Corresponde al Presidente ostentar la representacién maxima del
Colegio Oficial, estandole asignado el ejercicio de cuantos derechos y funciones
le atribuyen la Ley de Colegios Profesionales, los Estatutos Generales de la
Organizacion Colegial Veterinaria Espafiola y los presentes Estatutos, en todas
las relaciones con los Poderes Publicos, Entidades, Corporaciones y personas
juridicas o naturales de cualquier orden, siempre que se trate de materias propias
de su competencia; ejercitar las acciones que correspondan, en defensa de los
derechos de los Colegiados ante los Tribunales de Justicia y Autoridades de toda
clase; autorizar los informes y comunicaciones que hayan de cursarse, y ejecutar
0 hacer que se ejecuten los acuerdos que la Asamblea General o la Junta de
Gobierno, en su caso, adopten.

2. El Presidente velara por el cumplimiento de las prescripciones
reglamentarias y de los acuerdos y disposiciones que se dicten por los Organos
del Consejo General de la Junta de Gobierno del Colegio u otros Organos de
gobierno del mismo. Las disposiciones adoptadas en el ejercicio de sus funciones,
segun las facultades que le estan reconocidas, deberan ser acatadas, sin perjuicio
de las reclamaciones, que contra ellas, procedan.

3. Ademas le corresponderan los siguientes cometidos:

a) Presidir todas las reuniones de la Asamblea General de Colegiados y de la
Junta de Gobierno del Colegio, ordinarias y extraordinarias.

b) Nombrar las Comisiones que considere necesarias, presidiéndolas si lo
estimara conveniente.

c) Convocar, abrir, dirigir y levantar Sesiones.
d) Firmar las actas que le corresponda, después de ser aprobadas.

e) Recabar de los Centros Administrativos correspondientes, los datos que
necesite para cumplir los acuerdos de la Junta de Gobierno.

f) Autorizar el documento que apruebe la Junta de Gobierno, como
justificante, de que el facultativo esta incorporado al Colegio.
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g) Autorizar los informes y comunicaciones que se dirijan a las Autoridades,
Corporaciones o Particulares.

h) Autorizar, junto con el Vocal Jefe de la Seccién Econdmica del Ilustre
Colegio de Veterinarios de la Region de Murcia, las cuentas corrientes bancarias,
las imposiciones que se hagan y los talones o cheques para retirar cantidades.
Otorgar cuantos documentos publicos y privados sean necesarios para la
compraventa de bienes muebles e inmuebles, en cumplimiento de los acuerdos
de la Junta de Gobierno y de la Asamblea de Colegiados y de conformidad con
lo previsto en los Estatutos Generales de la Organizacién Colegial Veterinaria
Espafiola.

i) Visar las certificaciones que se expidan por el Secretario del Colegio.

j) Aprobar los libramientos y érdenes de pago y libros de contabilidad, junto
al Vocal de la Seccién Econdmica del Colegio.

k) Velar con el mayor interés por la buena conducta profesional de los
Colegiados y por el decoro del Colegio.

) Fijar las directrices para la elaboracion de los Presupuestos Colegiales.

4. El cargo de Presidente sera ejercido gratuitamente. Sin embargo, en los
Presupuestos Colegiales, se fijaran las partidas precisas para atender a los gastos
de representacion de la Presidencia del Colegio.

Articulo 15. Funciones del Vicepresidente.

El Vicepresidente llevara a cabo todas aquellas funciones que le confiare el
Presidente, asumiendo las de éste en caso de ausencia, enfermedad o vacante,
segun el Art. 50 de los Estatutos Generales de la Organizacion Colegial Veterinaria
Espafola.

Articulo 16. Funciones del Secretario.

1. Independientemente de las otras funciones que se derivan de los
presentes Estatutos, de las disposiciones vigentes, de los Estatutos Generales de
la Organizacion Colegial Veterinaria Espafiola y de las drdenes emanadas de la
Presidencia, corresponden al Secretario:

a) Redactar vy dirigir los oficios de citacion para todos los actos del Colegio,
segun las 6rdenes que reciba del Presidente y con la anticipacién debida.

b) Redactar las Actas de las Asambleas Generales de Colegiados y de las
reuniones que celebre la Junta de Gobierno, con expresion de los Miembros
que asisten, cuidando de que se copien, después de ser aprobadas, en el libro
correspondiente, firmandolas con el Presidente.

c) Llevar los Libros de Actas, y aquel en que se anoten las sanciones que se
impongan a los Colegiados, asi como otros que se precisen para el mejor y mas
ordenado servicio.

d) Recibir y dar cuenta al Presidente de todas las solicitudes y comunicaciones
que se remitan al Colegio.

e) Firmar con el Presidente el documento acreditativo de que el Veterinario
esta incorporado al Colegio.

f) Expedir las certificaciones que se soliciten por los interesados.

g) Redactar anualmente la Memoria que refleje las vicisitudes del afio,
que habra de leerse en la Asamblea General Ordinaria y que serd elevada
a conocimiento del Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia y del
Consejo de Colegios de la Comunidad Auténoma, en su caso.
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h) Asumir la direccién de los servicios administrativos y la Jefatura de
Personal del Colegio con arreglo a las disposiciones de estos Estatutos, sefialando,
de acuerdo con la Junta de Gobierno, las horas que habran de dedicarse a recibir
visitas y al despacho de la Secretaria.

i) Promover y cuidar el servicio juridico-laboral de defensa de los Colegiados
frente a terceros.

j) Formar y mantener actualizado el censo de ambito provincial de los
veterinarios adscritos al Colegio, asi como el Registro Colegial de Sociedades
Profesionales, pudiendo dar a los datos la publicidad legalmente prevista o
autorizada por la Asamblea de Colegiados, asi como emitir, con el visto bueno del
Presidente, las certificaciones que le sean solicitadas.

2. El cargo de Secretario sera ejercido gratuitamente. Sin embargo, los
Presupuestos Colegiales consignaran las partidas precisas para atender los
gastos inherentes al cargo, por la necesidad de una mayor dedicaciéon en sus
actividades.

3. En caso de ausencia, enfermedad o vacante del Secretario, el Vicesecretario
se hara cargo de las funciones correspondientes a la Secretaria del Colegio.

Articulo 17. Funciones de los Vocales.

1. Una vez resulten elegidos los Vocales en la forma prevista en los presentes
Estatutos, les seran asignadas por el Presidente las funciones y competencias
del area de gestidén que se les encomiende, dando conocimiento a la Asamblea
General de Colegiados.

2. Son seis las secciones que podran ser asignadas por el Presidente a los
Vocales:

- Seccion Econdmica,

- Seccién Deontoldgica, Legislacion, de atencién a los colegiados y a los
consumidores y usuarios

- Seccion Profesional,

- Seccidn Cientifico-técnica,

- Seccidén Social y Prevision, y

- Seccidén Relaciones Intercolegiales, Imagen y Comunicacion.

Seccién Segunda

De la Asamblea General de Colegiados
Articulo 18. Asamblea General de Colegiados: sus funciones.

1. La Asamblea General, constituida por todos los colegiados de derecho,
es el Organo supremo del Colegio, y a la misma deberé dar cuenta la Junta de
Gobierno de su actuacion.

2. Sus acuerdos, validamente adoptados, obligan a todos los Colegiados,
incluso a los que hubieran votado en contra o estuvieran ausentes, sin perjuicio
del derecho de impugnacién que pudiera corresponderles.

3. Son funciones de la Asamblea General:

a) Aprobar los Presupuestos de ingresos y gastos del Colegio, para el ejercicio
siguiente.

b) Aprobar las liquidaciones del Presupuesto del afio anterior.

c) Aprobar las cuotas de incorporacién, cuotas ordinarias y extraordinarias,
que deben satisfacer los Colegiados.
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d) Aprobar los cambios de sede del Colegio.

e) Aprobar y modificar los Estatutos y el Cédigo Deontoldgico de este
Colegio y asi como los reglamentos relacionados con la ordenacidn del ejercicio
profesional que, una vez aprobados y cumplidas las previsiones que a este
respecto se contienen en los Estatutos Generales de la Organizacion Colegial
Veterinaria Espafola, seran de obligado cumplimiento.

f) Aprobar los acuerdos tomados por la Junta de Gobierno del Colegio sobre
adquisicion, enajenacion, gravamen y demas actos juridicos de disposicion
sobre bienes inmuebles de la Corporacion. Sera preceptiva la aprobacion por la
Asamblea para que éstos sean efectivos y dar conocimiento al Consejo General
de Colegios Veterinarios de Espanfa.

g) Elegir a los Miembros de la Junta de Gobierno.

h) Ejercer y votar la Mociéon de Censura contra la Junta de Gobierno del
Colegio o alguno de sus Miembros, en los términos previstos en los presentes
Estatutos.

i) Aceptar o denegar la Cuestion de Confianza planteada por la Junta de
Gobierno o por alguno de sus Miembros.

j) La fusion, absorcion, segregacion y disolucion del Colegio, sin perjuicio de
la competencia del Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafa, y del
Consejo de Gobierno de la Region de Murcia.

k) Acordar, a propuesta de la Junta de Gobierno y cuando se estime
conveniente por cualquier motivo, la constitucion de asociaciones, fundaciones u
otras entidades con personalidad juridica sin animo de lucro.

I) Aquellos asuntos que le someta la Junta de Gobierno por merecer, a su
criterio, esta atencion en razén de su especifica trascendencia colegial.

Articulo 19. Convocatorias de la Asamblea General de Colegiados.

1. La Asamblea General se convocara preceptivamente, con caracter
ordinario, dos veces al afio. Una en el primer trimestre para aprobar la Liquidacidon
de ingresos y gastos del ejercicio anterior y otra en el Ultimo trimestre para
aprobar los Presupuestos del ejercicio siguiente.

2. Las Asambleas Generales Extraordinarias podran celebrarse en todas
aquellas ocasiones en que lo considere conveniente el Presidente o la Junta de
Gobierno o lo soliciten un minimo del treinta por ciento del total de Colegiados,
en cuyo caso se celebraran en un plazo no superior a treinta dias habiles desde la
presentacion de la solicitud.

3. Las Asambleas de Colegiados deberan convocarse con, al menos, quince
dias de antelacion, especificando y acompafiando el Orden del Dia y haciendo
constar el lugar y la hora de celebracidn.

4. La convocatoria se publicara en el tablon de anuncios y sera comunicada
por escrito a todos los colegiados junto con el Orden del Dia, haciéndose constar
la celebracion de la sesidn en segunda convocatoria, no pudiendo mediar entre la
primera y la segunda convocatoria de la reunién un plazo inferior a media hora.

Articulo 20. Acuerdos de la Asamblea General de Colegiados: Cuestion
de Confianza y Mocién de Censura.

1. Los acuerdos de la Asamblea General seran adoptados por mayoria
simple.
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2. El ejercicio del derecho de voto se supedita a la presencia fisica en la
Asamblea. En ningln caso, sera valido el voto delegado, ni remitido por correo,
salvo para el caso de la eleccidn de los Miembros de la Junta de Gobierno.

3. No se podran tomar acuerdos que no figuren en el correspondiente Orden
del Dia.

4. Quedara validamente constituida la Asamblea en primera convocatoria,
cuando concurran la mayoria de sus Miembros. Se entendera validamente
constituida en segunda convocatoria, cualquiera que sea el niumero de
asistentes.

5. Se exceptuaran de las previsiones y exigencias del apartado 1 los
siguientes casos:

a) Cuestion de Confianza. Los requisitos de quérum de asistencia y de
adopcion de los acuerdos se recogen en el Art. 22 de los presentes Estatutos.

b) Mocion de Censura. Los requisitos de quérum de asistencia y de adopcion
de los acuerdos se recogen en el Art. 23 apartados del 1 al 5 de los presentes
Estatutos.

c) Fusion, absorcidn, segregaciéon y disolucién del Colegio. Se requerira,
como minimo, un quérum de asistencia de dos tercios de los Colegiados. Para que
prospere, se exigira el voto favorable de la mayoria absoluta de los presentes.

Articulo 21. Votaciones en las Asambleas Generales.

1. Tienen derecho a voto en las Asambleas Generales, ordinarias o
extraordinarias, todos los Colegiados en los que no concurra incapacidad legal o
estatutaria, siempre que se hallen al corriente de sus obligaciones econdmicas.

2. Las votaciones en Asambleas Generales podran ser secretas si asi es
propuesto por un diez por ciento de los asistentes.

3. En caso de que se produzca un empate decidirad el voto de calidad del
Presidente.

Articulo 22. Cuestion de Confianza.

1. La Junta de Gobierno del Colegio o cualquiera de sus Miembros puede
plantear ante la Asamblea General de Colegiados la Cuestidén de Confianza sobre su
programa de actuaciones o sobre su actuacion en el desempeno de sus funciones.

2. El otorgamiento o rechazo de la confianza competera siempre a la
Asamblea General Extraordinaria de Colegiados, convocada a ese Unico efecto por
la Junta de Gobierno del Colegio, por acuerdo de la misma o a peticion de aquel
de sus Miembros que desee plantear individualmente la Cuestién de Confianza.

3. La confianza se entendera otorgada cuando vote a favor la mayoria
absoluta de los asistentes, en los términos previstos en el Art. 20, apartados 2, 3
y 4 de los presentes Estatutos.

Articulo 23. Voto de Censura.

1. El Voto de Censura a la Junta de Gobierno o a alguno de sus Miembros
competerad siempre a la Asamblea General Extraordinaria de Colegiados,
convocada a ese Unico efecto.

2. La solicitud de esa convocatoria de Asamblea General Extraordinaria
requerira la firma de un minimo de la tercera parte de los Colegiados ejercientes
en pleno disfrute de sus derechos colegiales, que estén al corriente de sus
obligaciones econdmicas e incorporados al Colegio, al menos, con tres meses
de antelacion a la celebracidon de la Asamblea. La solicitud deberd expresar con
claridad las razones o motivos en que se funde.
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3. La Asamblea General Extraordinaria de Colegiados habra de celebrarse
dentro de los treinta dias habiles contados desde el siguiente a aquél en que se
hubiera presentado la solicitud y no podran tratarse, en la misma, mas asuntos
que los expresados en la convocatoria.

4. Para que el Voto de Censura sea aprobado y se produzca el consiguiente
cese de la Junta de Gobierno o del Miembro de este Organo a quien afecte, serd
necesario el voto favorable de la mayoria absoluta de los Colegiados presentes en
la Asamblea General Extraordinaria.

5. Si el Voto de Censura fuera aprobado por la mayoria referida en el
parrafo anterior, se convocara elecciones en la forma prevista en los presentes
Estatutos.

Capitulo Segundo
Organizacion del Colegio
Seccion Primera

De las Comisiones
Articulo 24. Comisiones asesoras.

1. En el Colegio podran existir Comisiones, con una finalidad exclusivamente
asesora, sobre cuya creacion, funciones y desarrollo se informara a la Asamblea
General de Colegiados. En todo caso, siempre existira una Comisién Deontoldgica
que asesorara e informara a la Junta de Gobierno o al Instructor, en los
expedientes disciplinarios que se incoen a los Colegiados.

2. Cada una de estas Comisiones, sera presidida por el Presidente o Vocal en
quien éste delegue, y actuard como Secretario de las mismas, el Secretario del
Colegio o Colegiado en quien éste delegue.

3. Las Comisiones estaran integradas por los Veterinarios Colegiados que, a
propuesta del Coordinador de las mismas, se nombren por la Junta de Gobierno
del Colegio.

4. La programacion de los temas objeto de estudio podra ser propuesta por
la propia Comision o por el Presidente del Colegio. Las propuestas y conclusiones
de los estudios de cada Comision seran remitidas a la Junta de Gobierno, la cual
decidira, en cada caso, si deben ser expuestos o defendidos por un Miembro que
designe la Comisidn correspondiente ante la Asamblea General de Colegiados.

5. Se habilitaran los medios econdmicos necesarios para el desarrollo de los
programas de trabajo, cuya cuantia sera aprobada por la Asamblea General de
Colegiados.

Seccién Segunda
De la Comisién Deontoldgica y de Atencion a los colegiados y a consumidores y
usuarios.
Articulo 25. Composicion de la Comision.

Con caracter permanente existird una Comisién Deontoldgica y de atencidn
a los colegiados y a consumidores y usuarios que estard compuesta por los
siguientes Miembros:

a) El Presidente del Colegio o persona en quién delegue, que actuara como
Presidente.

b) El Vocal a quien se asigne las tareas correspondientes a la Deontologia y
Legislacidn, que actuara como Secretario.
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c) Un minimo de tres y un maximo de seis colegiados nombrados por la
Junta de Gobierno, que representen a los colegiados ejercientes en los distintos
ambitos de la actuacion profesional que existen en la region, para lo cual la Junta
de Gobierno podra solicitar de las asociaciones representativas de los distintos
sectores profesionales, existentes en el seno del Colegio, la propuesta de
aquellos Colegiados que estimen mas idoneos para formar parte de la Comision.
Los representantes, antes mencionados, se comprometeran a pertenecer
a la Comisién y deberan enviar al Colegio, un historial completo, al dia de su
presentacion, de su actividad profesional, asi como declaracién jurada de no
encontrarse inmerso en ningun procedimiento judicial, ni administrativo.

Articulo 26. Funciones de la Comision
1.-Las funciones de la Comision seran:

a) Emitir informes no vinculantes, a peticion del Instructor o de la Junta de
Gobierno, en cualquiera de las fases del procedimiento disciplinario.

b) Proponer a la unta de Gobierno cuantas actuaciones crea convenientes
para una mejor ordenacion y deontologia profesional.

c) Informar cuantos proyectos de normas de orden deontoldgico o relativos
a la ordenacion profesional se elaboren, tales como reglamentos u otras
ordenanzas.

d) Atender las quejas o reclamaciones presentadas por los colegiados.

e) Tramitar y resolver cuantas quejas y reclamaciones referidas a la actividad
colegial o de los colegiados se presenten por cualquier consumidor o usuario que
contrate los servicios profesionales de sus colegiados, asi como por asociaciones
y organizaciones de consumidores y usuarios en su representacidon o en defensa
de sus intereses.

f) Resolver sobre la queja o reclamacién segun proceda: bien informando
sobre el sistema extrajudicial de resolucién de conflictos, bien remitiendo el
expediente a los drganos colegiales competentes para sancionar, bien archivando
o bien adoptando cualquier otra decision segun corresponda.

2.- Se establecera la posibilidad de presentacidon de quejas y reclamaciones
por via electrénica y a distancia.

Articulo 27. Actuaciones de la Comision.

1. La Comisidén a peticién de la Junta de Gobierno, sin denuncia previa, podra
realizar las actuaciones necesarias para esclarecer hechos que sean de dominio
publico y que afecten a sus Colegiados o a las actuaciones de éstos.

2. En el momento en que se reciba una denuncia o se decida una actuacion,
bien por la Junta de Gobierno del Colegio, o por el Instructor de un expediente
disciplinario, se comunicara a los miembros de la Comisidn, y el Presidente la
reunira en el Colegio para su estudio, en un plazo no superior a 15 dias naturales
desde la recepcién de la denuncia.

3. Reunida la Comision, y después de realizar las diligencias y comprobaciones
gue estime oportunas, incluido oir a las partes interesadas, en el plazo de 30
dias naturales de su reunion, elevara un informe motivado proponiendo la
adopcidn de los acuerdos pertinentes. Esta accidn podra servir como periodo
previo de informacidn, con la finalidad de conocer las circunstancias del caso
en concreto, asi como de la conveniencia o no de proceder a la apertura del
expediente disciplinario por la Junta de Gobierno. Si la cuestidon sometida a su
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consideracién fuese el presunto incumplimiento por parte de los Colegiados, de
sus deberes generales, la Comisién también propondra a la Junta de Gobierno,
mediante informe motivado, bien el archivo de las actuaciones, o bien la apertura
de procedimiento sancionador.

4. La Comision podra solicitar de la Junta de Gobierno, la realizacidén de
cuantas actuaciones tenga por necesarias para la consecuciéon de sus finalidades.

5. La Junta de Gobierno, a la vista de las propuestas de la Comision
Deontoldgica, adoptara los acuerdos que tenga por oportunos.

Seccién Tercera

de los Registros Profesionales
Articulo 28. Organizacion de los Registros Profesionales.

1. El Colegio de Veterinarios de Murcia podrad establecer dentro de
su organizacién la creacidon de diversos Registros, como los de Centros y
Profesionales Veterinarios, que crea oportunos para el mejor ejercicio de la
actividad de sus profesionales y siempre de acuerdo con lo desarrollado en los
diferentes reglamentos que se establezcan para ello.

2. La inscripcién o su denegacidon en estos registros, debera ser motivada
y sera acordada por la Junta de Gobierno del Colegio, que podra disponer las
comprobaciones e informes que estime pertinentes.

Capitulo Tercero

De las Elecciones a la Junta de Gobierno
Articulo 29. Condiciones de los candidatos.

1. Para todos los Cargos, encontrarse en el ejercicio de la profesién, estar
colegiado, hallarse al corriente en el abono de las cuotas y demas obligaciones
estatutarias y no estar incurso en ninguna de las incompatibilidades previstas
en la Ley de Colegios Profesionales, los Estatutos Generales de la Organizacion
Colegial Veterinaria y en cuantas disposiciones se dicten con caracter general.

2. Para el cargo de Presidente, ademas, serd preciso tener una antigtiedad
de cinco afios, como minimo, de colegiacion ininterrumpida.

3. Los candidatos deberan solicitar su condicién por escrito a la Junta de
Gobierno del Colegio. La solicitud podra hacerse en forma individual o en
candidatura conjunta.

Articulo 30. Derecho a voto de los Colegiados.

1. Todos los Colegiados con derecho a voto elegiran de entre ellos al
Presidente, Secretario, seis vocales y, en su caso, al Vicesecretario. El Presidente,
una vez elegidos los integrantes de la Junta de Gobierno, establecera las areas
de gestion y competencias que se asignan a cada uno de los Vocales elegidos,
conforme al Art. 17, apartado 2 de los presentes Estatutos.

2. Para ejercer el derecho de sufragio activo y pasivo los Colegiados deberan
figurar al corriente de sus obligaciones estatutarias con anterioridad al momento
en que se acuerde la convocatoria.

Articulo 31. Convocatoria de elecciones para renovacion de cargos de
la Junta de Gobierno.

1. La renovacion de los cargos de la Junta de Gobierno se realizara cada seis
anos, celebrédndose las elecciones con una antelacion minima de quince dias a la
fecha de finalizacion del periodo de mandato de los citados Cargos.
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2. La Junta de Gobierno del Colegio convocara oportunamente las elecciones
para la renovacion de los cargos, a lo que dara la debida publicidad, sefialando en
la convocatoria los plazos para su celebracion.

3. Desde la convocatoria de las elecciones hasta que los nuevos miembros de
la Junta de Gobierno tomen posesién, actuara con caracter de provisional la Junta
de Gobierno saliente.

Articulo 32. Presentacion y proclamacion de candidaturas.

1. Las candidaturas podran presentarse en el plazo de treinta dias a partir
del dia siguiente de la adopcién del acuerdo de convocatoria de elecciones.

2. Al dia siguiente al de la expiracién del plazo para la presentacidon de
candidaturas, la Junta de Gobierno del Colegio se reunira en sesidn extraordinaria
y proclamard la relacién de los candidatos que reunan las condiciones de
elegibilidad, dando cuenta al Consejo General y al Consejo de Colegios de la
Comunidad Auténoma, en su caso. Las votaciones tendran lugar a partir de los
veinte dias naturales siguientes.

Articulo 33. Etica en la campaiia electoral.

Queda prohibida toda actividad electoral que implique descrédito o falta
de respeto personal a los demas candidatos y que esté en desacuerdo con los
principios de caracter deontolégico, de obligada aplicaciéon en todo el territorio
nacional. Su incumplimiento acarreara la depuracion de la correspondiente
responsabilidad deontoldgica.

Articulo 34. Procedimiento electoral.

1. La eleccion de los Miembros de las Juntas de Gobierno sera por votacion
directa y secreta, en la que podran tomar parte todos los colegiados con derecho a
voto, conforme a lo dispuesto en estos Estatutos en su Art. 30 apartados 1 y 2.

2. El voto debera ser emitido personalmente o por correo certificado, en un
sobre firmado que incluira la papeleta del voto en su sobre cerrado, fotocopia del
DNI o Pasaporte del remitente con derecho a voto. La solicitud de ejercicio del
voto por correo debera ser recibida o presentada en el Colegio al menos 24 horas
antes del dia de la votacién.

3. El Secretario de la Junta de Gobierno certificara la peticion de voto y
tomara nota en el censo para que el dia de las elecciones no se realice el voto
personalmente.

4. Presentada o recibida en plazo la solicitud de ejercicio del voto por correo,
éste sera valido siempre que se reciba en la Mesa Electoral antes de la celebracion
del escrutinio.

5. La Mesa Electoral estara constituida en el dia y hora que se fije en la
Convocatoria, por tres Colegiados y sus respectivos Suplentes cuya designacion
se hara por sorteo publico entre todos los Colegiados con derecho a voto, siendo
obligatoria la aceptacién. El Presidente de la Mesa Electoral y su Suplente seran
designados por la Junta de Gobierno de entre los elegidos. El Colegiado mas
joven actuara de Secretario. Cualquier Candidato podra nombrar un Interventor
para la Mesa Electoral.

6. Los votantes estan obligados a acreditar ante la Mesa Electoral su
personalidad. La Mesa comprobara su inclusion en el censo y su Presidente, tras
pronunciar en voz alta el nombre y apellidos del votante, indicando que vota,
introducira la papeleta con su sobre en la urna correspondiente.
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7. Seran nulos todos los votos recaidos en personas que no figuren en
las candidaturas aprobadas, asi como las papeletas que contengan frases o
expresiones distintas del nombre y cargo del candidato propuesto.

8. Finalizada la votacion de los asistentes y en ultimo lugar la de los Miembros
de la Mesa, se procederd a depositar en la urna los votos enviados por correo y
proceder al escrutinio.

9. Del desarrollo de la votacion y del resultado del escrutinio de los votos,
se levantara seguidamente un Acta, firmada por todos los Miembros de la Mesa,
la cual se elevara al Consejo General para su conocimiento, expidiéndose por el
Colegio los correspondientes nombramientos a los que hayan obtenido mayoria
de votos y tomando posesidon de sus nuevos cargos en el plazo maximo de quince
dias, a contar desde el siguiente a aquél en que hayan resultado elegidos.

10. Concluido el escrutinio, los representantes de las candidaturas disponen
de un plazo de tres dias para presentar las reclamaciones que consideren
pertinentes. La Mesa Electoral resolvera sobre las mismas, notificando su
resolucién en el plazo de dos dias.

11. Tras la resolucidén de las reclamaciones y protestas, la Mesa Electoral
proclamara la candidatura electa. El Acta de proclamacidén serd suscrita por
todos los Miembros de la Mesa Electoral y remitida a la Junta de Gobierno en
funciones.

12. En el plazo de quince dias de la celebracion de las elecciones, los
Colegiados elegidos para Presidente, Secretario y Vocales se reunirdn con la
Junta de Gobierno saliente para la toma de posesion y traspaso de funciones.
A continuacidén, los nuevos Cargos se reuniran entre ellos para designar un
Vicepresidente y asignar las distintas areas de gestidn y actuacion de los Vocales
electos, en la forma prevista en los presentes Estatutos. De esta reunidn se
levantara el Acta correspondiente con los Cargos ya establecidos y efectivos.

Articulo 35. Causas del cese de Miembros.

1. Los Miembros de las Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Veterinarios
cesaran por las causas siguientes:

a) Expiracion o término del plazo para el que fueron elegidos.
b) Renuncia del interesado.

c) Por falta injustificada a tres reuniones consecutivas de la Junta Directiva,
segun Art. 12 apartado 7 de estos Estatutos.

d) Condena por sentencia firme, que lleve aparejada la inhabilitacion para
cargos publicos.

e) Sancién disciplinaria firme por falta grave o muy grave.
f) Pérdida de las condiciones de elegibilidad expresadas en el Art. 29 y 30.

g) La denegacion por parte de la Asamblea General de Colegiados de la
confianza en los términos previstos en los presentes Estatutos en su Art. 22.

h) La aprobacion del Voto de Censura en los términos previstos en los
presentes Estatutos en su Art. 23.

i) Por nombramiento para un cargo politico de caracter ejecutivo del Gobierno
o de la Administracion Publica Central, Autondmica, Local o Institucional, o para
cualquier otro que esté afecto por la legislacién estatal o autondmica vigente en
materia de incompatibilidades.
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2. El Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia adoptara las
medidas que estime convenientes para completar provisionalmente las Juntas de
Gobierno de los Colegios, cuando se produzca el cese de mas de la mitad de los
cargos de aquéllas.

3. La Junta Provisional asi constituida ejercera sus funciones hasta que tomen
posesion los designados en virtud de eleccidn, que se celebrara conforme a las
disposiciones de estos Estatutos, en un periodo maximo de seis meses.

4. Cuando las vacantes que se produzcan en la Junta de Gobierno afecten
a menos de la mitad de sus cargos, la propia Junta designara el sustituto
con caracter de interinidad, hasta que se verifique la convocatoria de nuevas
elecciones. Al cubrirse cualquiera de estos Cargos en los supuestos referidos, la
duracion de los mismos alcanzara solamente hasta el proximo periodo electoral.

5. La provision del nuevo miembro de la Junta de Gobierno debera
comunicarse al Consejo General y al Consejo de Colegios de la Comunidad
Autdénoma, en su caso, dentro de los quince dias naturales siguientes.

TiTULO 1I
DE LOS COLEGIADOS
Capitulo Primero

De la adquisicion, denegacion y pérdida

- =z

de la condiciéon de Colegiado
Articulo 36. Ejercicio profesional.

1. Sera requisito indispensable y previo para el ejercicio de la Profesion de
Veterinario, en cualquiera de sus modalidades, la incorporacion en un Colegio
Oficial de Veterinarios (colegiacion Unica), que sera el del domicilio profesional
Unico o principal del interesado. El Colegio dispondra de los medios necesarios
para que los solicitantes puedan tramitar su colegiacion por via telematica, de
acuerdo con lo previsto en la Ley

2. Se considerara ejercicio profesional cualquier actividad o trabajo que se
realice al amparo del titulo de licenciado o de grado en veterinaria.

3. El ejercicio profesional puede verificarse:

a) Al servicio de la Administracién General del Estado, de la Comunidad
Auténoma y de la Administracién Local.

b) Al servicio de Empresas, Entidades, explotaciones e industrias o negocios
relacionados con la Veterinaria.

c) De forma libre, que correspondera a cualquier actividad o trabajo que
se realice al amparo del titulo que se menciona en el apartado 2 del presente
articulo, y que no se encuentre incluido en las letras anteriores.

4. El ejercicio de la profesion, en cualquiera de sus modalidades, se
efectuara por los Veterinarios Colegiados, de acuerdo con las normas reguladoras
establecidas en los presentes Estatutos y en el Codigo Deontoldgico asi como
en aquellas normas que, a tales fines, se dicten y adopten por la Organizacion
Colegial Veterinaria, sin perjuicio de la regulaciéon que, contenida en las
disposiciones legales vigentes, estatales y autondmicas, les sean de aplicacion
por razoén de la modalidad de su ejercicio profesional.

5. Igualmente, seran de aplicacion a todos los profesionales veterinarios, en
cuanto al ejercicio de su profesion, las normas deontoldgicas aprobadas para el
ejercicio de la Profesion Veterinaria.
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6. De toda inscripcion, alta o baja en el Colegio, se dara inmediata cuenta al
Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia.

7. Los veterinarios podran ejercer la profesion a través de Sociedades
Profesionales, una vez se hayan constituido de conformidad con lo establecido
en su Ley reguladora y estén debidamente inscritas en el Registro de Sociedades
Profesionales del Colegio de Veterinarios que territorialmente corresponda. A las
mismas, les seran de aplicacion, igualmente en cuanto al ejercicio de la profesion,
las normas contenidas en el Cédigo Deontoldgico para el ejercicio de la profesion
veterinaria.

En todo caso, el ejercicio de la profesién de veterinario a través de una
Sociedad Profesional, o como socio profesional de la misma, no eximira de la
obligacion de colegiacidn prevista en el presente articulo, ni podra ser sustituida
por la inscripcion de tal Sociedad Profesional en el citado Registro colegial

Articulo 37. Incorporacion colegial.

1. Quienes pretendan realizar actividades propias de los veterinarios en
cualquiera de sus modalidades, estan obligados a solicitar, previamente al inicio
de la actividad profesional, sea por cuenta propia o ajena, y tanto al servicio de
las Entidades publicas como privadas, o como socio profesional de una Sociedad
Profesional, la inscripcion en el Colegio Profesional correspondiente a la localidad
donde radique su domicilio profesional Unico o principal.

2. Para la incorporacion al Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Region
de Murcia, se requiere acreditar, como condiciones generales de aptitud, las
siguientes:

a) Ser de nacionalidad espafiola o de la de alguno de los Estados miembros
de la Unidn Europea, salvo lo dispuesto en tratados o convenios internacionales o
dispensa legal b) Ser mayor de edad y no estar incurso en causa de incapacidad.

c) Estar en posesién del titulo de Licenciado o Grado en Veterinaria o de los
titulos extranjeros que, conforme a las normas vigentes, sean homologados a
aquél, todo ello de acuerdo con lo previsto también en las normas y acuerdos de
la Unién Europea.

d) Carecer de antecedentes penales o disciplinarios que le inhabiliten para el
ejercicio profesional.

e) Satisfacer la cuota de ingreso y demds pagos que tenga establecidos el
Colegio.

f) Cumplir los requisitos de idoneidad o aptitud para el ejercicio profesional
establecidos o los que se establezcan reglamentariamente y deontolégicamente
0 a través de acuerdos de los Organos Colegiados de la Organizaciéon Colegial
Veterinaria Espafiola.

g) Aceptar por escrito los Estatutos, normativas y disposiciones colegiales.

h) Acreditar conocimientos éticos y deontoldgicos de la Profesidn Veterinaria,
asi como comprometerse a seguir una formacion continua para la actualizacién
de sus conocimientos.

i) En los casos que se verifique ejercicio de actividad profesional sin la
preceptiva colegiacién o comunicacion, previo requerimiento del cumplimiento del
deber de colegiacién, la Junta de Gobierno podra acordar de oficio la misma, con
la consiguiente notificacidén al interesado. Si el Colegiado no pagase las cuotas
que estatutariamente le corresponden, tras seguir el procedimiento establecido
en los Estatutos Generales, quedaria suspendido en el disfrute de los derechos
colegiales e imposibilitados para el ejercicio de la Profesion.
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Articulo 38. Solicitud de colegiacion.

1. Para ser admitido en el Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la
Regién de Murcia, se acompafiara a la solicitud en documento normalizado el
correspondiente titulo original o testimonio notarial del mismo y certificacion
académica. El justificante por la Universidad de procedencia del abono de los
derechos de expedicién del titulo podra suplir la ausencia del original, quedando
obligado el Colegiado a su presentacion una vez le sea expedido. También debera
acompafar igualmente, certificacion de antecedentes penales a fin de acreditar
que el solicitante no se haya incurso en causa alguna que le impida su ejercicio
profesional como Veterinario.

2. Si el solicitante procediera de alguno de los paises miembros de la Unidn
Europea, debera presentar la documentacién acreditativa del cumplimiento de los
requisitos exigidos por la normativa comunitaria.

3. El solicitante hara constar que va a ejercer la profesion, lugar en el que va
a hacerlo, y modalidad de aquélla, y la especialidad, en su caso.

4. Corresponde a la Junta de Gobierno del Colegio resolver sobre las
solicitudes de incorporacion al mismo. La Junta de Gobierno acordara, en el plazo
maximo de un mes, lo que estime pertinente acerca de la solicitud de inscripcion.
Pasado ese plazo sin contestacion, se entendera aprobada.

5. Las solicitudes de incorporacidon seran aprobadas o denegadas, de
conformidad con lo dispuesto en estos Estatutos. La Junta de Gobierno practicara
las diligencias y recibira los informes que, en su caso, considere oportunos y
notificara la resolucién motivada que proceda.

6. Contra la decision de la Junta de Gobierno en esta materia cabra recurso
de alzada ante el Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafa, conforme
a lo dispuesto en los articulos 120, 121 y 122 de los Estatutos Generales de la
Organizacion Colegial Veterinaria Espafiola.

Articulo 39. Denegacion de colegiacion.
1. La solicitud de colegiacién serd denegada en los siguientes casos:
a) Cuando los documentos presentados con la solicitud de ingreso sean

insuficientes u ofrezcan dudas sobre su legitimidad y no se hayan complementado
0 subsanado en el plazo sefalado al efecto.

b) Cuando hubiere sufrido alguna condena por sentencia firme de los
Tribunales que en el momento de la solicitud le inhabilite para el ejercicio
profesional.

¢) Cuando hubiere sido expulsado de otro Colegio, sin haber sido
rehabilitado.

d) Cuando al formular la solicitud se hallare suspenso del ejercicio de la
Profesidn, en virtud de correccién disciplinaria corporativa firme.

2. Obtenida la rehabilitacion o desaparecidos los obstaculos que se opusieran
a la colegiacion, ésta debera aceptarse por el Colegio sin dilacién ni excusa
alguna.

Articulo 40. Tramites posteriores a la admision.

1. Admitido el solicitante en el Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la
Region de Murcia, se le expedira la tarjeta de identidad correspondiente, dandose
cuenta de su inscripcién al Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia,
en el modelo de ficha normalizada que éste establezca.
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2. Asimismo, se abrird un expediente en el que se consignaran su historial
académico y profesional. El Colegiado estara obligado a facilitar en todo momento
los datos precisos para mantener actualizados dichos antecedentes.

Articulo 41. Pérdida de la condicion de Colegiado.
1. La condicién de Colegiado se perdera:

a) Por baja voluntaria, al cesar en el ejercicio profesional en cualquiera de
sus modalidades mediante solicitud por escrito.

b) Por condena firme que lleve consigo la accesoria de inhabilitacién para el
ejercicio de la Profesion.

c) Por sancion firme de expulsion del Colegio acordada en expediente
disciplinario.

2. La pérdida de la condicidon de Colegiado sera acordada por la Junta de
Gobierno del Colegio en resolucién motivada, que serd debidamente notificada al
mismo. A la decision de la Junta de Gobierno del Colegio cabe recurso de alzada
ante el Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia.

3. Las bajas seran comunicadas al Consejo General de Colegios Veterinarios
de Espana.

Capitulo Segundo

Ventanilla Gnica
Articulo 42. Ventanilla Gnica.

1. El Colegio de Veterinarios dispondra de una pagina web para que, a través de
la ventanilla Unica prevista en la Ley 17/2009, sobre libre acceso a las actividades
de servicios y su ejercicio, los profesionales veterinarios puedan realizar todos los
tramites necesarios para la colegiacion, su ejercicio y su baja en el Colegio Oficial
de Veterinarios respectivo, a través de un Unico punto, por via electrénica y a
distancia. Concretamente, el Colegio hara lo necesario para que, a través de esta
ventanilla Unica, los profesionales veterinarios puedan de forma gratuita:

a) Obtener toda la informacion y formularios necesarios para el acceso a la
actividad profesional y su ejercicio.

b). Presentar toda la documentacion y solicitudes necesarias, incluyendo la
de la colegiacion.

c). Conocer el estado de tramitacion de los procedimientos en los que tenga
consideracion de interesado y recibir la correspondiente notificacién de los actos
de tramite preceptivos y la resolucion de los mismos por el Colegio, incluida la
notificacién de los expedientes disciplinarios cuando no fuera posible por otros
medios.

d) Convocar a los colegiados a las Juntas Generales Ordinarias y
Extraordinarias y poner en su conocimiento la actividad publica y privada del
Colegio Profesional.

2. A través de la referida ventanilla Unica, para la mejor defensa de los
derechos de los consumidores y usuarios, el Colegio ofrecera la siguiente
informacién, que debera ser clara, inequivoca y gratuita:

a) El acceso a los registros de colegiados, que estard permanentemente
actualizado y en el que constaran, al menos, los siguientes datos: nombres y
apellidos de los profesionales veterinarios colegiados, numero de colegiacion,
titulos oficiales de los que estén en posesidon, domicilio profesional y situacién de
habilitacién profesional.
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b) El acceso al registro de sociedades profesionales, que tendra el contenido
descrito en el articulo 8 de la Ley 2/2007, de 15 de Marzo, de sociedades
profesionales.

c). Las vias de reclamacion y los recursos que podran interponerse en caso
de conflicto entre el consumidor o usuario y un colegiado o el Colegio Oficial de
Veterinarios respectivo.

d) Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores y usuarios
a las que los destinatarios de los servicios profesionales pueden dirigirse para
obtener asistencia.

e) El contenido del cédigo deontoldgico.

3. El Colegio, debera adoptar las medidas necesarias para el cumplimiento
de lo previsto en este articulo e incorporar para ello las tecnologias precisas que
garanticen la interoperabilidad entre los distintos sistemas y la accesibilidad de
las personas con discapacidad.

Capitulo Tercero

Derechos, deberes y prohibiciones de los Colegiados
Articulo 43. Derechos de los Colegiados.
Los Colegiados tendran los siguientes derechos:

a) Participar en la gestidon corporativa, asistiendo a las Asambleas de
Colegiados, con derecho de voto. Asimismo, podran ejercitar el derecho de
peticion en los términos en que se regula en la vigente legislacion.

b) Sufragio, activo y pasivo, en las elecciones a la Junta de Gobierno, en la
forma determinada en el Titulo I, Capitulo Tercero, de los presentes Estatutos. c)
Ser amparados por el Colegio y por el Consejo General de Colegios Veterinarios
de Espafia, cuando se consideren vejados o molestados por motivos de ejercicio
profesional.

d) Ser representados por el Colegio y el Consejo General de Colegios
Veterinarios de Espafia cuando necesiten presentar reclamaciones judiciales o
extrajudiciales con ocasidn del ejercicio profesional, otorgando los poderes del
caso y siendo de cargo del Colegiado solicitante los gastos y costas judiciales que
el procedimiento ocasione.

e) Disfrutar de todos los beneficios que se establezcan por el Colegio y el
Consejo General en cuanto se refiere a recompensas, cursillos, becas, etc., asi
como al uso de la Biblioteca colegial, tanto en el local social como en el propio
domicilio, mediante el cumplimiento de los requisitos que se sefalen.

f) Proponer razonadamente todas las iniciativas que estime beneficiosas para
la Profesion y elevar las quejas fundamentadas de actos o hechos que puedan ir
en perjuicio suyo, del Colegio o de la Profesion.

g) Podran también solicitar de la Junta de Gobierno la convocatoria de
Asambleas Generales Extraordinarias, siempre que lo sea en unién de al menos el
30 por ciento de los Colegiados.

h) Asimismo y en los términos prevenidos en los presentes Estatutos, podran
solicitar de la Junta de Gobierno la convocatoria de Junta General Extraordinaria
para el ejercicio del voto de censura a la citada Junta de Gobierno o algunos de sus
Miembros. Igualmente les corresponde el derecho de sufragio activo en la forma
prevista en los presentes Estatutos en el supuesto de planteamiento por parte de
la Junta de Gobierno o de alguno de sus miembros de la Cuestion de Confianza.
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i) Percibir todas y cada una de las prestaciones sociales o asistenciales que
tenga bajo su tutela y que preste el Consejo General de Colegios Veterinarios de
Espafia o el Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Region de Murcia.

j) Ostentar los cargos para los cuales sean nombrados y ejercitar, en general,
todos los demas derechos que las disposiciones vigentes les concedan.

k) Solicitar del Colegio la tramitacidn del cobro de los honorarios a percibir
por servicios, informes, etc., siempre que el Colegio tenga creados los servicios
oportunos.

I) Proponer individualmente o en unién con otros Colegiados, para un premio
o distincion determinada a favor de cualquier Veterinario, que a su juicio lo
merezca, al Colegio. La propuesta se remitira al Vocal de la Seccion Social, junto
con una amplia y documentada informacion en la que se explique las razones y los
servicios que la han motivado, incluyendo también las adhesiones pertinentes.

m) Ejercer su profesion de acuerdo con lo dispuesto en los presentes
Estatutos, en los Estatutos Generales de la Organizacion Colegial Veterinaria
Espafola, en el Cédigo Deontoldgico vigente y en las demas disposiciones que
regulen el ejercicio profesional.

Articulo 44. Deberes de los Colegiados.

1. Es deber fundamental de todo colegiado, aun cuando la profesion se ejerza
a través de una Sociedad Profesional, ejercer la profesidn con arreglo a la mas
pura ética y dentro del espiritu que dimana de los presentes Estatutos Generales
y del Cédigo Deontoldgico para el ejercicio de la profesion.

2. Los Colegiados tendran los siguientes deberes, aun cuando la profesién se
ejerza a través de una Sociedad Profesional:

a) Cumplir cuanto disponen los presentes Estatutos y el Codigo Deontoldgico,
asi como los Estatutos Generales, los acuerdos y decisiones de las autoridades
colegiales y del Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia.

b) Estar al corriente en el pago de todas y cada una de las cuotas de la
Organizacion Colegial Veterinaria y satisfacer toda clase de débitos que tuviese
pendientes por suministro de documentos oficiales.

c) Desempefiar los cargos para los cuales fuesen designados en las Juntas de
Gobierno y cualesquiera otras Comisiones colegiales.

d) Ajustar su situacion y actuacidén profesional en todo momento a las
exigencias legales, estatutarias y deontoldgicas que rigen el ejercicio de la
profesion de Veterinario.

e) Emplear la mayor correccién y lealtad en sus relaciones con el Colegio y
con los otros Colegiados, comunicando a aquél cualquier incidencia vejatoria a un
Colegiado en el ejercicio profesional de que tenga noticia.

f) Denunciar, por escrito, al Colegio todo acto de intrusismo que llegue a su
conocimiento, asi como los casos de ejercicio ilegal.

g) Todos los Colegiados estan obligados a poner en conocimiento del Colegio,
aquellos hechos que conozca, a ciencia cierta, y que puedan afectar al prestigio
profesional y/o que atenten contra la ética profesional.

h) Comunicar su domicilio profesional y los eventuales cambios del mismo
al Colegio, la denominacién y domicilio social de las Sociedades Profesionales a
través de las cuales ejerzan, como socios o no, la profesion asi como todos los
demas extremos de éstas previstos legalmente en caso de que tal ejercicio se
efectlie como socio profesional.
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i) Comunicar por escrito, igualmente, en caso de sustitucidon por ausencia
o enfermedad, el nombre y domicilio del facultativo Colegiado que le sustituya,
para su debida constancia.

j) Someter a visado del Colegio los contratos, informes, proyectos,
dictdmenes y cualquier otro documento que lo precise, en los términos previstos
estatutariamente.

k) Facilitar al Colegio los datos que se le soliciten para la formacion del
fichero de colegiados, con objeto de hacer posible el cumplimiento de los fines y
funciones del mismo.

I) Atendera cualquier requerimiento que le haga la Junta de Gobierno
o el Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia para formar parte
de las Comisiones especiales de trabajo, prestando a las mismas su mayor
colaboracién.

m) Todos los Colegiados deberan acreditar, ante el Colegio Oficial, el
mantenimiento y actualizacidn de su conocimiento cientifico, para ello deberan
realizar un minimo anual de horas de formacién o de otras actividades avaladas
por el Colegio Oficial.

n) Los Colegiados deberan cumplir, ademas, aquellos deberes que les sean
impuestos a través del Cédigo Deontoldgico y como consecuencia de acuerdos
adoptados por el Colegio o el Consejo General en el marco de sus competencias.
Asi como cualquier otro deber que se desprenda de las prescripciones de estos
Estatutos, del Cédigo Deontoldgico o de las comprendidas en los Estatutos
Generales de la Organizacién Colegial Veterinaria Espafiola.

3. En caso de que la profesidn se ejerza a través de una Sociedad Profesional,
ésta también serd directamente responsable del cumplimiento de los referidos
deberes, en cuanto le sean de aplicacion.

Articulo 45. Prohibiciones.

1. En general, se prohibe expresamente a los colegiados, aun cuando
la profesidn se ejerza a través de una Sociedad Profesional, realizar practicas
profesionales contrarias a lo dispuesto en la legislacién vigente o a las normas
éticas, deontoldgicas y juridicas de la profesion veterinaria.

2) Se prohibe especificamente a los Colegiados:
a) Ofrecer la eficacia garantizada de procedimientos curativos o de medios

personales que no hubieren recibido la confirmacidén de entidades cientificas o
profesionales de reconocido prestigio.

b) Emplear tratamientos o medios no controlados cientificamente y disimular
o fingir la aplicacién de elementos diagndsticos y terapéuticos.

c) Realizar practicas dicotémicas.

d) Emplear reclutadores de clientes.

e) Efectuar manifestacion o divulgar noticias en cualquier forma que den a
entender conocimiento como técnicas, resultados o cualidades especiales de las que se
deduzca o pueda deducirse directa o indirectamente, comparaciones con la actividad

profesional de otros colegiados, en la medida que dichas actuaciones vulneren lo
dispuesto en la Ley 34/1988, de 11 de noviembre, General de la Publicidad.

f) Tolerar o encubrir en cualquier forma a quien, sin titulo suficiente o
no homologado, sin estar colegiado, trate de ejercer o ejerza la profesién
Veterinaria.
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g) Ejercer la profesién en un consultorio veterinario o en cualquier otro centro
del que, sea o no titular, tenga conocimiento de practicas ilegales por parte de
otras personas, aun cuando se efectlen fuera de su presencia y en horas distintas
a las de su ejercicio profesional.

h) Permitir el uso de clinica o consultorio veterinario a personas que,
aun disponiendo de titulo suficiente para ejercer la Veterinaria, no se hallen
debidamente colegiadas.

i) Prestar su nombre para que figure como Director Facultativo o Asesor de
clinica veterinaria, que no dirija y atienda o asesore personal y directamente, o
que no se ajuste a las leyes vigentes y a los presentes Estatutos y a los Estatutos
Generales de la Organizacion Colegial Veterinaria o se violen en ellos las normas
deontoldgicas.

j) Aceptar remuneraciones o beneficios de laboratorios de medicamentos o
fabricantes de utensilios de cura, o cualquier instrumento, mecanismo o utillaje
relacionado con la Veterinaria, en concepto de comisidén, como propagandista,
como proveedor de clientes o por otros motivos que no sean de trabajos de
asesoramiento cientifico especificamente encomendados, de conformidad con las
normas vigentes.

k) Ejercer la Veterinaria cuando se evidencian manifiestamente alteraciones
organicas, psiquicas o habitos tdxicos que le incapaciten para dicho ejercicio,
mediante la confirmacidn de reconocimiento médico.

I) El anuncio o difusion de sus servicios, directamente o a través de medios
publicitarios, violando lo dispuesto en la legalidad vigente o lo acordado por la
Organizacion Colegial Veterinaria en materia de publicidad.

m) Efectuar manifestaciones publicas, o a través de la prensa, radio o
television, de las cuales se pueda derivar un peligro potencial para la salud de la
poblacion o un desprestigio o perjuicio para el Colegio, sus Colegiados o Miembros
de su Junta de Gobierno. n) Utilizar la condicién de especialista en alguna rama
de la profesion sin tener la titulacion acreditativa pertinente.

i) Recibir comisiones por sus prescripciones, ni aceptar o exigir retribucion
de intermediarios.

o) En general, realizar practicas profesionales contrarias a lo dispuesto
en las normas: legales o deontoldgicas, estas ultimas recogidas en el Codigo
Deontoldgico que rige el ejercicio profesional de la Veterinaria en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

3. Las referidas prohibiciones también se aplicaran a las Sociedades
Profesionales cuando la profesidn se ejerza a través de las mismas, en cuanto les
sean de aplicacién.

Capitulo Cuarto

Clases de Colegiados
Articulo 46. Clases de Colegiados.
1. A los fines de estos Estatutos, los Colegiados se clasificaran en:
- Ejercientes.
- No ejercientes.
- Honorificos.

- Miembros de Honor.

NPE: A-040610-10014



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 127 Viernes, 4 de junio de 2010 Pagina 29852

2. Seran Colegiados “Ejercientes” cuantos practiquen la veterinaria en
cualquiera de sus diversas modalidades, segln se recoge en el Art. 36 apartados
2, 3y 4 de los presentes Estatutos.

3. Seran Colegiados “No Ejercientes” aquellos Veterinarios que no ejerzan la
profesidn en cualquiera de sus modalidades y deseen estar vinculados al Ilustre
Colegio Oficial de Veterinarios de la Regidon de Murcia, participando en la vida
colegial con las siguientes consideraciones:

a) Contribuiran, con una cuota minima destinada al sostenimiento econdémico
de este Colegio. Asimismo, estaran exentos de pagar la cuota de inscripcién en
este Colegio Oficial.

b) No podran formar parte de los Organos de Gobierno, ni de las Comisiones
Deontoldgica ni Profesional, pero si podran formar parte como miembros de las
Comisiones de las areas Social y Técnica.

c) Podran participar con caracter asesor y consultivo de la Junta de Gobierno,
cuando asi se les reclame.

d) Si tendran derecho a voto en las Asambleas por el sistema ponderado,
entendiendo por éste, al que otorga el doble de valor al voto del “ejerciente”
frente al del “no ejerciente”. Teniendo derecho de sufragio activo en las elecciones
a los Organos de Gobierno de éste Colegio..

4. Seran Colegiados “Honorificos” los Veterinarios Jubilados en el ejercicio
de la profesién en cualquiera de sus modalidades, siempre que lleven un minimo
de veinte afos de colegiacion, y los que se encuentren en estado de invalidez
o incapacidad permanente para el ejercicio de la Profesion. Los Colegiados
Honorificos estardn exentos del pago de las cuotas colegiales.

5. Seran Colegiados “de Honor” aquellas personas fisicas, Veterinarios o no,

que hayan realizado una labor relevante y meritoria en relaciéon con la Profesién
Veterinaria. Esta categoria sera puramente honorifica.

Capitulo Quinto

Divergencias entre Colegiados
Articulo 47. Diferencias de caracter profesional.

Las diferencias de caracter profesional que pudieran surgir entre Colegiados,
podran ser sometidas a la jurisdiccion y ulterior resolucién de la Junta de Gobierno
del Colegio. Cuando se trate de Colegiados adscritos a Colegios situados en
diferentes Comunidades Auténomas, las diferencias de caracter profesional que
puedan surgir seran sometidas a la jurisdiccién del Consejo General de Colegios
Veterinarios de Espafia.

TITULO III
REGIMEN DE DISTINCIONES Y PREMIOS

Capitulo Unico
Articulo 48. Competencias

1. En nombre del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Regién de
Murcia corresponde a la Junta de Gobierno del Colegio, mediante informacion
previa, la concesidn de distinciones, menciones honorificas y titulos de Colegiados
o de Presidentes de Honor, dando conocimiento al Consejo General de Colegios
Veterinarios de Espafia de las condecoraciones, y otras recompensas a favor
de cualquier Veterinario, asi como también de personalidades o entidades no
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veterinarias que, a su juicio, lo merezcan. Junto con la propuesta, los Colegiados
interesados en estas distinciones deberan remitir una amplia y documentada
informacién explicando las razones y servicios que la han motivado e incluyendo
las adhesiones pertinentes, en concordancia con el Art. 43 letra I) de los presentes
Estatutos.

2. La Junta de Gobierno del Colegio Oficial también podra acordar
felicitaciones a favor de los Colegiados de otros Colegios, cuando por su conducta
ejemplar o por sus méritos y servicios prestados a los Colegios o a la profesion,
se hayan hecho acreedores de ello.

Articulo 49. Distinciones y recompensas.

Las distinciones que el Ilustre Colegio de Veterinarios de la Region de
Murcia puede conceder, son de dos clases: Honorificas y de caracter Cientifico-
econdémico.

Articulo 50. Distinciones Honorificas.

Las distinciones Honorificas, previa incoacién del oportuno expediente,
podran ser:

- Felicitacién

- Colegiado del afio

- Mencién de Honor

- Colegiado Decano

- Colegiado Honorifico

- Colegiado de Honor

- Presidente de Honor

- “A” de oro de Albéitar

- Medalla de oro del Colegio

1. Felicitacién: La Junta de Gobierno podra acordar felicitaciones por escrito a
favor de sus Colegiados, e incluso de los de otros Colegios, cuando por su buena
conducta o por sus méritos y servicios prestados al Colegio o a la profesion, se
hayan hecho acreedores de ello. Este tipo de recompensa dara motivo para su
propuesta para otra distincion superior, si asi se acordara. Esta distinciéon podra
ser entregada o notificada al interesado en el momento en que asi lo considere
la Junta de Gobierno y hecha publica a través de los medios de comunicacién
profesionales u otros que se consideren oportunos.

2. Colegiado del Afio: La Junta de Gobierno, mediante informacién previa,
y a propuesta del Vocal de la Seccién Social, podra acordar nombrar Colegiado
del Afio, a aquel Colegiado “Ejerciente” que por su conducta ejemplar y por sus
meéritos y servicios prestados al Colegio o a la Profesidon Veterinaria se hubiere
hecho acreedor de ello, y siempre que hubiere recibido al menos una Felicitacion
de la Corporacién Colegial, en los términos expresados en el punto anterior.
Esta distincion sera entregada a la persona en que haya recaido, mediante un
diploma acreditativo, preferentemente durante los actos a celebrar anualmente
en honor de San Francisco de Asis y sera hecha publica a través de los medios
de comunicacion que se consideren oportunos. La Junta de Gobierno del Ilustre
Colegio Oficial de Veterinarios de la Region de Murcia podra declarar desierta la
concesion de Colegiado del Afio, si un afio no se valorasen méritos suficientes.

3. Menciéon de Honor: Podran optar a la distincién de Menciéon de Honor
cualquier persona fisica o juridica, sea Veterinario o no, cuando por sus méritos
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y servicios prestados a la Profesion Veterinaria o a los sectores sociosanitarios y
econdmicos vinculados, se hayan hecho acreedores de ello. Esta distincién sera
entregada a la persona en que haya recaido, mediante un diploma acreditativo,
preferentemente durante los actos a celebrar anualmente en honor de San
Francisco de Asis y sera hecha publica a través de los medios de comunicacion
que se consideren oportunos. La Junta de Gobierno del Ilustre Colegio Oficial
de Veterinarios de la Region de Murcia podra declarar desierta la concesion de
Mencién Honorifica, si un afno no se valorasen méritos suficientes.

4. Colegiado Decano: La figura de colegiado decano recaera en aquel
colegiado con mayor antigliedad de colegiacion.

5. Colegiados Honorificos: Todos los Colegiados veterinarios, que en el
momento de su jubilacidn, cuenten con mas de veinte afos de colegiacién y no
presenten nota desfavorable en sus expedientes colegiales, seran designados
automaticamente Colegiados Honorificos. Esta distincion lleva aneja la exencion
del pago de cuotas colegiales. Tal y como se recoge en el Art. 46 apartado 4
de estos Estatutos. Estas distinciones seran entregadas, mediante un diploma
acreditativo, a las personas en que hayan recaido, durante los actos a celebrar
anualmente en honor de San Francisco de Asis y seran hechas publicas a través
de los medios de comunicacion que se consideren oportunos.

6. Colegiados de Honor: Podran optar a la distincion de Colegiado de Honor
cualquier persona fisica, sea Veterinario o no, segun el Art. 46 apartado 5 de
estos Estatutos, que por su conducta ejemplar e intachable y por sus méritos y
servicios extraordinarios a favor del Colegio o de la Profesidn Veterinaria se hayan
hecho acreedores de ello, y siempre a propuesta del Presidente y tras acuerdo de
la Junta de Gobierno. Estas distinciones seran entregadas, mediante un diploma
acreditativo, a las personas en que hayan recaido, durante los actos a celebrar
anualmente en honor de San Francisco de Asis y seran hechas publicas a través
de los medios de comunicacion que se consideren oportunos.

7. Presidente de Honor: Sélo podran optar a la distincion de Presidente de
Honor los altos cargos de las Administraciones Local, Autonémica o Nacional, asi
como los ex Presidentes de Colegios profesionales, que por su destacada labor en
pro del Colegio o de la profesion veterinaria se hayan hecho acreedores de ello.
Siempre a propuesta del Presidente y tras acuerdo de la Junta de Gobierno. Estas
distinciones seran entregadas, mediante un diploma acreditativo, a las personas
en que hayan recaido, durante los actos a celebrar anualmente en honor de San
Francisco de Asis y seran hechas publicas a través de los medios de comunicacion
que se consideren oportunos.

8. “"A” de oro de Albéitar: A propuesta del Presidente y por acuerdo de la
Junta de Gobierno del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Region de
Murcia se podra conceder anualmente la insignia de oro de la “A” de Albéitar
(en tipo carolingia) a cualquier persona fisica, o Colegiado, en cualquiera de sus
clases, que por su dilatada y destacada labor a favor de la Profesion Veterinaria.
La concesidn de la “A” de oro de Albéitar no lleva aparejada cuantia econémica
alguna, siendo una distincién meramente honorifica. Para la concesién de esta
distincién se basaran en los siguientes puntos:

a) Cada afio, se concedera la “A” de oro de Albéitar a aquella o aquellas
personas que hayan merecido tal distincion.

b) La concesién de la “A” de oro de Albéitar deberd constar en el Libro de
Actas de la Junta de Gobierno.
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c) La “A” de oro de Albéitar sera entregada a la persona o personas en que
hayan recaido durante los actos anuales que se celebran en honor del patrén de
la Profesion Veterinaria: San Francisco de Asis.

d) La Junta de Gobierno del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Murcia
podra declarar desierta la concesién de la “"A” de oro de Albéitar si un afio no se
valorasen méritos suficientes.

9. Medalla de Oro del Colegio: Este galarddn se crea para premiar la
destacada y dilatada labor de aquellas Instituciones o Empresas en favor de la
Profesidon Veterinaria ya sean del Sector Ganadero o del Area Sanitaria, de la
Administracién o Medios de Comunicacion. La concesién de la Medalla de Oro
del Colegio no lleva aparejada cuantia econdmica alguna, siendo una distincion
meramente honorifica. Para la concesion de esta distincidon se basaran en los
siguientes puntos:

a) La concesion de la Medalla de Oro del Colegio debera constar en el Libro
de Actas de la Junta de Gobierno.

b) Esta distincidn sera entregada, a la Institucion o Empresa en que haya
recaido en el momento que juzgue oportuno realizarlo la Junta de Gobierno y
seran hechas publicas a través de los medios de comunicacion que se consideren
oportunos.

Articulo 51. Recompensas de caracter Cientifico - econémico.

Las recompensas de caracter Cientifico-econémico, previa incoacion del
correspondiente expediente que el Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la
Region de Murcia puede conceder, con arreglo al Art. 11 letra o) de los presentes
Estatutos, son:

1. Becas y subvenciones para estudios, para todos los Colegiados, aunque
también podran hacerse a favor de estudiantes de Veterinaria.

2. Bolsas de estudio para la formacion de especialistas, incluso podran
hacerse también a favor de estudiantes de Veterinaria.

3. Premios a trabajos de investigacion.

4. Publicacidon de aquellos trabajos de destacado valor cientifico que se
acuerde editar por la Junta de Gobierno.

TITULO IV
DEL REGIMEN ECONOMICO
Capitulo Primero

De los recursos economicos y de los gastos
Articulo 52. Régimen econémico del Colegio.

1. La economia del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Regién de
Murcia es independiente de la del Consejo General de Colegios Veterinarios de
Espafia, por lo que el Colegio es autonomo en la gestion y administracion de sus
bienes, sin perjuicio de que deba contribuir al sostenimiento de dicha Corporacion
tal y como se sefiala en la vigente legislacidon de Colegios Profesionales, en los
presentes Estatutos, en los Estatutos Generales de la Organizacion Colegial
Veterinaria Espafnola y en el resto del ordenamiento juridico.

2. Cada 6 afios y coincidiendo con el cambio de los Organos de Gobierno
del Colegio se procederd a la realizacion de una auditoria de las Cuentas del
Colegio que sera realizada por una empresa externa y especializada en dicho
tramite, quedando sus conclusiones en las oficinas del Colegio a libre consulta de
los Colegiados.
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Articulo 53. Recursos econémicos del Colegio.

1. Los recursos econdmicos del Colegio podran ser Ordinarios y
Extraordinarios.

2. Seran recursos ordinarios:

a) Los rendimientos de cualquier naturaleza que produzcan las actividades
corporativas, los bienes o derechos que integran el patrimonio del Colegio, asi
como los fondos depositados en sus cuentas.

b) Los derechos fijados por la Junta de Gobierno por la emision de dictamenes,
resoluciones, informes, tasaciones, visados, reconocimientos de firmas, estudios
y otros servicios o consultas que evacue la misma sobre cualquier materia.

c) Las cuotas de incorporacion.

d) El importe de las cuotas ordinarias, fijas o variables, asi como las cuotas
extraordinarias establecidas por la Junta de Gobierno, previa aprobacion de la
Asamblea General de Colegiados.

e) Los derechos que fije la Junta de Gobierno por expedicion de
certificaciones.

f) Las cantidades procedentes de sanciones.

g) Las cantidades derivadas o procedentes de los impresos de caracter oficial
y cualquier otro elemento de certificacion, garantia e identificacion.

g) Las cantidades derivadas de la prestacion de otros servicios generales a
los Colegiados.

3. Seran recursos extraordinarios:
a) Las donaciones o subvenciones de procedencia publica o privada.

b) Los bienes y derechos de toda clase que, por herencia o por cualquier otro
titulo, se incorporen al patrimonio colegial.

c) Las cantidades que por cualquier otro concepto corresponda percibir al
Colegio cuando administre, en cumplimiento de algln cargo temporal o perpetuo,
incluso cultural o benéfico, determinados bienes o rentas.

d) Cualquier otro que legalmente proceda.
Articulo 54. Confeccion y liquidacion de Presupuestos.

1. Anualmente se confeccionara por el Vocal-Jefe de la Seccidén Econdmica,
segun las directrices del Presidente, el Presupuesto de Ingresos y Gastos que
someterd a la aprobacion de la Junta de Gobierno, debiendo presentarlo esta
ultima durante el Ultimo trimestre de cada afio a la aprobacién de la Asamblea
General de Colegiados.

2. Durante quince dias anteriores a la celebracién de la Asamblea, los
Presupuestos se pondran a disposicion de cualquier Colegiado que lo solicite, en
la sede colegial.

3. Asimismo, dentro del primer trimestre de cada afio, la Junta de
Gobierno debera presentar ante la Asamblea General de Colegiados el balance
y liquidacidon presupuestaria del ejercicio anterior cerrado al 31 de diciembre,
para su aprobacion o rechazo. Previamente, dicho balance, acompafiado de los
justificantes de ingresos y gastos, de los libros, habra quedado a disposicién de
cualquier Colegiado que lo requiera en la sede del Colegio, para poder examinarlo
durante quince dias anteriores a la fecha de celebracion de la Asamblea.
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4. Una vez aprobados, deberan ser remitidos al Consejo General de Colegios
Veterinarios de Espafia para su conocimiento a efectos estadisticos, en los
términos y casos previstos en los Estatutos Generales de la Organizacién Colegial
Veterinaria Espafiola.

Articulo 55. Cuotas.
1. Todos los Colegiados estan obligados a satisfacer las cuotas siguientes:

a) Cuota de Incorporacion. Es aquella cuota fijada por la Junta de
Gobierno del Colegio y susceptible de ser modificada por este mismo Organo,
igual para todos los Colegiados, que se satisfara al incorporarse al Colegio. La
cuota de incorporacién no podra superar en ningun caso los costes asociados
a la tramitacién de la inscripcidn. Estaran exentos del pago de esta cuota los
Colegiados No Ejercientes.

b) Cuota Ordinaria. Es la cuota que se abona durante toda la vida colegial
para el normal sostenimiento y funcionamiento del Colegio, por todos los
Colegiados, con o sin ejercicio. Tal cuota sera fijada por la Junta de Gobierno
y ratificada por el Asamblea General de Colegiados. En la misma se incluiran
las cantidades econdmicas con que el Colegio ha de contribuir al sostenimiento
econdmico del Consejo General de Colegios Veterinarios de Espaiia.

c) Cuota Extraordinaria. Se trata de una cuota acordada por la Asamblea
General de Colegiados, en situaciones particulares para hacer frente a unos
débitos o gastos extraordinarios y no previstos en los Presupuestos colegiales. 2.
La Junta de Gobierno esta facultada para conceder el aplazamiento de pago de
cuotas y débitos, en supuestos extraordinarios y debidamente justificados, en las
condiciones que acuerden en cada caso.

Articulo 56. Obligacion de satisfacer las cuotas y otras cantidades.

Los Colegiados estaran obligados a satisfacer las cantidades que apruebe la
Junta de Gobierno por los servicios o suministros que preste el Colegio. Asimismo
satisfaran los porcentajes o cuantias fijadas por la Asamblea General, relativos a
los derechos de intervencion profesional del Colegio.

Articulo 57. Impago de Cuotas.

1. El Colegiado que no abone las cuotas en los plazos correspondientes
recibird del Colegio por escrito reclamacién advirtiéndole del impago.

2. Si persistiera en su actitud de impago y se acumularan mas de dos
periodos consecutivos, sera requerido para hacerlos efectivos, concediéndosele
al efecto el plazo de quince dias, transcurrido el cual, si no hubiera satisfecho su
obligacién, se le recargara un 20 por 100 anual.

3. Si el Colegiado persistiera en no pagar en la forma y plazos previstos en
el parrafo anterior, con independencia del recargo y la reclamacidn judicial por el
Colegio de las cantidades adeudadas, quedara suspendido en el disfrute de todos
sus derechos colegiales previstos en estos Estatutos mientras no haga efectivo
el pago de sus obligaciones. La suspensidn se levantard automaticamente en el
momento en el que cumpla sus débitos colegiales.

4. La suspension en el disfrute de los derechos colegiales no tiene caracter
de sancién disciplinaria.

Articulo 58. Gastos.

1. Los gastos del Colegio serdn los necesarios para el sostenimiento de los
servicios, sin que pueda efectuarse pago alguno no previsto en el presupuesto
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aprobado, salvo que la Junta de Gobierno acuerde la habilitacion de un suplemento
de crédito, que precisara la previa aprobacién de la Asamblea General en el caso
de que se exceda el presupuesto total anual.

2. La Junta de Gobierno podra habilitar suplementos de crédito en los
siguientes supuestos:

a) Pago de tributos estatales, autondmicos, o locales, cuando el aumento del
gasto se derive de disposicién legal o reglamentaria.

b) Pago de personal, cuando el aumento del gasto se derive de disposicion
legal o estatutaria.

c) Cuando sea necesario atender otros gastos no previsibles y de ineludible
cumplimiento.

3. Sin la autorizacién expresa del Presidente, el Vocal Jefe de la secciéon Econdmica
no podra realizar gasto alguno. En la Caja del Colegio podra existir una cantidad
minima de dinero necesaria para hacer frente a los gastos corrientes del mismo.

Capitulo Segundo

Certificados Oficiales

Articulo 59. Organizacion, edicion y distribucion.

El Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia establecera modelos
de impresos de certificados veterinarios oficiales, cualesquiera sea la finalidad de
los mismos, y de impresos con arreglo a la legislacidn vigente, correspondiéndole
la organizacién y direccién de este servicio y a los Colegios la distribucién de
aquellos dentro de su territorio, siempre y cuando se trate de documentos que
hayan de ser uniformes en todo el territorio nacional. Lo antedicho sera de
aplicaciéon a todos los impresos que se editen con arreglo a la legislacion vigente.

Capitulo Tercero

Receta oficial veterinaria
Articulo 60. Recetas.

1. El Colegio Oficial velara por el cumplimiento de las normas legales sobre
la receta veterinaria como documento profesional y adoptara las medidas que
considere mas idéneas para garantizar su correcto uso y prescripcion2. La receta
veterinaria es el instrumento del ejercicio clinico de la profesidn, existiendo la
libertad de prescripcidon dentro de un marco técnico (diagndstico, tratamiento y
prevencién), deontoldgico y normativo.

3. El Colegio Oficial podra editar un modelo de receta veterinaria para
ejercicio libre, de conformidad con la normativa estatal y autonémica vigente en
la materia, y proceder a su distribucidn.

4. La dispensacion de medicamentos veterinarios estara imprescindiblemente
condicionada a la entrega de la correspondiente receta, en todos los casos
previstos en la legislacion vigente.

CAPITULO CUARTO
Honorarios Profesionales.
Articulo 61. Honorarios Profesionales y nota de encargo.

1. El Colegio Oficial de Veterinarios no podra establecer baremos orientativos
ni cualquier otra orientacidén, recomendacion, directriz, norma o regla sobre
honorarios profesionales.
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2. -El Colegio Oficial de Veterinarios podra establecer criterios para, cuando
asi le sea solicitado por un drgano judicial, valorar la existencia de honorarios
excesivos a los exclusivos efectos de la tasacion de costas y jura de cuentas en
los procesos judiciales.

3.-Los Colegiados podran presentar a sus clientes una nota-encargo que
contendra, como minimo, la determinacion suficiente del objeto de la prestacion
y Su coste previsto o previsible.

Capitulo Quinto
Visado Colegial

Articulo 62. Caracteristicas del visado.

Los Colegios Oficiales de Veterinarios visaran los trabajos profesionales en
su ambito de competencia Unicamente cuando se soliciten por peticidn expresa
de los clientes o asi los establezca el Gobierno mediante real decreto. En ningun
caso los Colegios podran imponer la obligacion de visar los trabajos profesionales,
ni por si mismos ni a través de sus previsiones estatutarias.

1. El objeto del visado es garantizar, al menos:

a). La identidad y habilitacién profesional del autor del trabajo, utilizando
para ello los registros de colegiados previstos en el articulo 10.2 de la Ley Estatal
de Colegios Profesionales.

b). La correccién e integridad formal de la documentaciéon del trabajo
profesional.

c). Al cumplimiento de las normas sobre especificaciones técnicas, y

d). De la observancia del resto de la normativa aplicable al trabajo de que se
trate.

En todo caso, el visado expresara claramente cual es su objeto, detallando
qué extremos son sometidos al control e informara sobre la responsabilidad que
de acuerdo con lo previsto en el apartado siguiente asume el Colegio. En ningun
caso comprendera los honorarios ni las demas condiciones contractuales, cuya
determinacion queda sujeta al libre acuerdo entre las partes.

2. En caso de dafios derivados de los trabajos que haya visado el Colegio,
en los que resulte responsable el autor del mismo, el Colegio respondera
subsidiariamente de los dafios que tenga su origen en defectos que
razonablemente hubieran debido ser puestos de manifiesto por el Colegio al visar
el trabajo profesional, y que guarden relacion directa con los elementos que se
han visado en ese trabajo concreto.

3. Cuando el visado venga impuesto por un real decreto, su precio se ajustara
al precio del servicio. Los Colegios haran publicos los precios de los visados de los
trabajos profesionales, que podran tramitarse por via telematica.

TITULO V
DEL REGIMEN SANCIONADOR
Capitulo Primero

De la responsabilidad civil, penal y disciplinaria
Articulo 63. Responsabilidad penal.

Los Veterinarios estan sujetos a responsabilidad penal por los delitos y faltas
que cometan en el ejercicio de su profesién.
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Articulo 64. Responsabilidad civil.

Los Veterinarios en su ejercicio profesional, estan sujetos a responsabilidad
civil cuando por dolo o negligencia dafien los intereses cuya atencién les hubiere
sido confiada, responsabilidad que sera exigible conforme a la legislacion ordinaria
ante los Tribunales de Justicia.

Articulo 65. Régimen disciplinario.

1.En ningln caso sera obstaculo el ejercicio de la actividad profesional a
través de una Sociedad Profesional para la efectiva aplicacion a los colegiados,
sean socios profesionales o no, del régimen disciplinario previsto en el presente
Titulo.

2. Los Colegiados que infrinjan sus deberes profesionales o los regulados por
estos Estatutos, por el Cédigo Deontoldgico o por los Estatutos Generales de la
Organizacion Colegial Veterinaria Espafiola seréan sancionados disciplinariamente,
con independencia de cualquier otra responsabilidad civil, penal o administrativa
en que puedan incurrir.

3. Las Sociedades Profesionales estan sujetas igualmente a responsabilidad
disciplinaria e incurrirdn en ella en los supuestos y circunstancias establecidos
en la Ley y en estos Estatutos, si cometieran alguna de las infracciones previstas
en el articulo 68. La responsabilidad disciplinaria de la Sociedad Profesional se
entendera sin perjuicio de la responsabilidad disciplinaria que corresponda el
profesional actuante, sea socio o no de la misma.

Articulo 66. Potestad sancionadora.

1. No podran imponerse sanciones disciplinarias, sino en virtud de
expediente instruido al efecto, previa audiencia del interesado, que debera
tramitarse conforme a lo previsto en el presente titulo y, en su defecto, a las
normas del procedimiento disciplinario recogidas en los Estatutos Generales de
la Organizacion Colegial Veterinaria Espafiola y en la normativa administrativa
vigente.

2. El ejercicio de la potestad sancionadora respecto de los colegiados
corresponde a la Junta de Gobierno del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de
la Region de Murcia.

3. El enjuiciamiento y potestad sancionadora, en relaciéon con los Miembros
de la Junta de Gobierno del Colegio, correspondera al Consejo General de
Colegios Veterinarios de Espafia, en el supuesto de que no esté constituido el
correspondiente Consejo Autondmico. Corresponderd, en todo caso, al Consejo
General el ejercicio de la potestad sancionadora respecto de los miembros de la
Junta de Gobierno del Colegio en el supuesto de infracciones que éstos puedan
cometer en relacion con sus obligaciones relacionadas con su participacion o
funciones representativas en el Consejo General.

4. Los acuerdos sancionadores seran ejecutivos. No obstante, en el caso de
que dicha ejecucién pudiera causar perjuicios de imposible o dificil reparacion, el
dérgano sancionador podra acordar de oficio, o a instancia de parte, la suspensién
de la ejecucién del acto recurrido.

5. El Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Region de Murcia dara
cuenta inmediata al Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia de todas
las sanciones que imponga, tanto a los colegiados personas fisicas como a las
Sociedades Profesionales. Tales sanciones, ademas, se anotaran en el expediente
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personal del colegiado sancionado, o0 en su caso, en la hoja abierta a la Sociedad
Profesional en el Registro de Sociedades Profesionales.

Articulo 67. Competencia sancionadora del Colegio.

El Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Regién de Murcia sancionara
disciplinariamente todas las acciones y omisiones tipicas de los Colegiados que
infrinjan las normas reguladoras de la profesion, los Estatutos Generales, los
presentes Estatutos, el Cédigo Deontoldgico, los reglamentos de régimen interior,
o cualquier otra norma colegial.

Articulo 68. Faltas.

Las faltas cometidas por los Colegiados y por las Sociedades Profesionales e
imputables a unos y otras, que puedan llevar aparejada sancién disciplinaria, se
clasificaran en leves, graves y muy graves.

1. Son faltas graves susceptibles de ser cometidas por los veterinarios
colegiados e imputadas a los mismos:

a) El incumplimiento de los deberes colegiales y profesionales determinados
en los presentes Estatutos asi como en la normativa deontoldgica vigente en el
Cédigo.

b) La practica de conductas profesionales con infraccion de las prohibiciones
contenidas en el Art. 45 de los presentes Estatutos.

c) La comision de delitos dolosos, en cualquier grado de participacion,
cuya ejecucion fuera realizada valiéndose de su condicion profesional, previo
pronunciamiento judicial firme.

d) El incumplimiento reiterado de los acuerdos emanados de la Asamblea
General del Colegio, de la Junta de Gobierno, y del Consejo General de Colegios
Veterinarios de Espafia.

e) El uso de documentos no reglamentarios o no editados por la Organizacion
Colegial Veterinaria en los términos previstos en los Estatutos Generales.

f) La falta de denuncia a las Autoridades competentes y al Colegio o al
Consejo General de las manifiestas infracciones cometidas por los Colegiados
en relacién con las obligaciones administrativas o colegiales de que tenga
conocimiento.

g) El encubrimiento del intrusismo profesional, o la colaboracién al ejercicio
de actividades propias de la Profesion de Veterinario con quien no ostente el
titulo correspondiente o no retna la debida aptitud legal para ello, previo
pronunciamiento judicial firme.

h) La desconsideracion grave hacia los compafieros, tanto en relacién con la
actividad de caracter colegial como profesional, en el ejercicio de sus Cargos.

i) Los actos de desconsideracién ofensiva hacia los Miembros de la Junta de
Gobierno del Colegio o del Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia.

j) La competencia desleal y las acciones y propaganda contrarias a la
deontologia profesional, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de Competencia
Desleal y la Ley General de Publicidad.

k) El falseamiento o inexactitud grave de la documentacion profesional y
la ocultacion o simulacidén de datos que el Colegio debe conocer para ejercitar
sus funciones de control profesional o para el reparto equitativo de las cargas
colegiales.
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I) El ejercicio profesional en situacion de embriaguez o bajo el influjo de
drogas toxicas.

m) La realizacidn de actividades, constitucion de asociaciones o pertenencia a
éstas, cuando tengan como fines o realicen funciones que sea propias o exclusivas
del Colegio.

n) La infraccidon grave del secreto profesional, por culpa o negligencia, con
perjuicio para terceros.

i) Amparar el ejercicio de la profesion sin la preceptiva colegiacién o
permitir el uso de la clinica o consultorio veterinario a personas que no se hallen
debidamente colegiadas o habilitadas en su caso.

0) No respetar los derechos de los particulares contratantes de sus servicios
o destinatarios de su ejercicio profesional.

p) El incumplimiento de las normativas reguladoras de actividades
profesionales que se ejercen en virtud de convenios o contratos suscritos entre
el Colegio y cualquier Administracidn Publica, o por cualquier disposicién legal
a los Colegios, a los Consejos Autondmicos o al Consejo General de Colegios
Veterinarios de Espafia.

g) El impago de las multas impuestas por infracciones disciplinarias, una vez
gue sean exigibles por ser firmes o no haber sido suspendidas por los 6rganos
competentes del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

r) El incumplimiento de las previsiones que se contengan en la normativa
deontoldgica y en los reglamentos ordenadores de la actividad profesional.

s) La falta de comunicacién al Registro Mercantil o al Colegio de la constitucion
de una Sociedad Mercantil o al Colegio de la constitucién de una Sociedad
Profesional o de las modificaciones posteriores de socios, administradores o del
contrato social.

t) La falta de adaptacién de las sociedades constituidas con anterioridad a la
entrada en vigor de la Ley 2/2.007, de Sociedades Profesionales, a lo dispuesto
en la misma, antes del dia 15 de junio de 2.008, siempre que, con posterioridad
a dicha fecha, la sociedad haya ejercido la actividad profesional de veterinario.

u) El incumplimiento de las previsiones legales en relaciéon con los requisitos
de capital, composicién de drganos de administracion, y representacion de las
Sociedades Profesionales, ya sea mediante acuerdos publicos, ya sea mediante
acuerdos privados o actuaciones concertadas entre los socios.

2. Son faltas graves susceptibles de ser cometidas por las Sociedades
Profesionales e imputadas a las mismas todas las tipificadas en el apartado 1 de
este articulo salvo las previstas en las letras c), k), I) m), n) y ).

3. Siguiendo el principio de proporcionalidad, se consideran leves todas
las infracciones comprendidas en el apartado 1 que revistan menor entidad por
concurrir alguna de estas circunstancias: la falta de intencionalidad; o la escasa
importancia del dafio causado.

4. Mereceran la calificacion de muy graves las infracciones reputadas como
graves en el apartado 1 en las que concurra alguna de estas circunstancias:
intencionalidad y alevosia manifiesta; negligencia profesional inexcusable; dafio
o perjuicio grave al cliente o terceros; obtencién de lucro ilegitimo merced a
la actuacion ilicita; haber sido sancionado anteriormente, por resolucién colegial
firme no cancelada, a causa de una infraccién grave.
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Articulo 69. Sanciones

1) Por razoén de las faltas previstas en el articulo anterior, podran imponerse
las siguientes sanciones:

a) A los veterinarios colegiados.

1.2- Amonestacioén privada.

2.3- Apercibimiento por oficio.

3.2- Amonestacion publica, mediante la publicaciéon de la resolucién
sancionadora firme en el tablén de anuncios del Colegio o en sus drganos de
expresion o difusion.

4.3- Suspension en el ejercicio profesional hasta 1 mes.

5.3- Suspension en el ejercicio profesional del Colegio entre 1 mesy 1 diay
1 afio.

6.2 Suspension en el ejercicio profesional entre 1 afio y 1 dia y 2 afios.

7.2 Expulsién del Colegio, que conlleva la inhabilitacidon para cualquier otra
colegiacién.

b) A las Sociedades Profesionales:
1.2 Amonestacién privada dirigida a sus administradores
2.3 Apercibimiento por oficio dirigido a sus administraciones

3.2 Amonestacion publica, mediante la publicacién de la resolucidn
sancionadora firme en el tablén de anuncios del Colegio o en sus drganos de
expresion o difusion.

4.3 Multa por importe de entre el 0.5 y el 3 por ciento de su cifra neta
de negocio en el ejercicio inmediatamente anterior al de la comision de la
infraccion.

5.2 Baja temporal del Registro de Sociedades Profesionales, por un plazo
no inferior a un mes ni superior a dos afnos. En todo caso, la baja comportara la
suspensién en el ejercicio profesional de la Sociedad por el tiempo que dure la
baja.

6.2 Exclusion definitiva del Registro de Sociedades Profesionales, momento a
partir del cual la Sociedad no podra ejercer la actividad profesional veterinaria.

2. Las sanciones 4.2 a 7.2 del apartado 1.a) de este articulo implican la
accesoria de suspension del ejercicio del derecho de sufragio activo y pasivo por
el tiempo de su duracion.

3. En el caso de sancion de expulsion de veterinarios colegiados como en el
de exclusidn definitiva de Sociedades Profesionales de sus respectivos Registros,
serd necesario el voto favorable de al menos, las dos terceras partes de los
Miembros integrantes de la Junta de Gobierno del Colegio.

4. Las sanciones de suspension de ejercicio profesional y expulsién de los
veterinarios colegiados y las conductas que puedan afectar a la salud publica
seran comunicadas a las autoridades sanitarias y gubernativas.

5. Las sanciones que se impusieran a las Sociedades Profesionales
consistentes en la baja temporal o en la exclusion definitiva del Registro de
Sociedades Profesionales, serdn comunicadas al Ministerio de Justicia y el Registro
Mercantil en el que la Sociedad sancionada estuviera inscrita.

Articulo 70. Correspondencia entre infracciones y sanciones.

1) Por la comisién de infracciones calificadas como leves podrén imponerse
las sanciones recogidas en el Art. 69 apartado 1) a) 1.2 a 2.2 A las infracciones
graves corresponden las sanciones recogidas en el Art. 69 apartado 1) a) 3.2
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a 5.2 Y solo las muy graves seran acreedoras de las sanciones recogidas en el
Art. 69 apartado 1) a), 6.2 a 7.2 Para la determinacidn de la concreta sancién
imponible seran tomadas en consideracidn las circunstancias previstas en el Art.
68 de los presentes Estatutos.

2) Por la comisidon por parte de las Sociedades Profesionales de infracciones
calificadas como leves podran imponerse las sanciones 1.2 a 2.2 A las
infracciones graves corresponden las sanciones 3.2 a 5.2 Y sélo las muy graves
seran acreedoras a la sancidén 6.2 Para la determinacidon de la concreta sancion
imponible seran tomadas en consideracion igualmente las circunstancias previstas
en el propio articulo 68.

Por la comision de infracciones calificadas como leves podran imponerse
las sanciones recogidas en el Art. 69 apartado 1, desde la letra a) hasta la c)
ambas inclusive. A las infracciones graves corresponden las sanciones recogidas
en el Art. 69 apartado 1, desde la letra c) hasta la €) ambas inclusive. Y sélo las
muy graves seran acreedoras de las sanciones recogidas en el Art. 69 apartado
1, letras f) o g). Para la determinacion de la concreta sancién imponible seran
tomadas en consideracién las circunstancias previstas en el Art. 68 de los
presentes Estatutos.

Articulo 71. Competencia y recursos.

1. La Junta de Gobierno del Colegio ejercera la funcion disciplinaria,
imponiendo, en su caso, las sanciones correspondientes.

2. Contra las sanciones impuestas por la Junta de Gobierno, cabra la
interposicion de recurso en los términos previstos en los Art. 74 y 75 de los
presentes Estatutos.

Articulo 72. Faltas cometidas por directivos

1. Corresponde al Consejo General la imposicion de sanciones por la
actuacion, profesional o colegial, de los miembros de la Junta de Gobierno del
Colegio, en el supuesto de que no estuviese constituido el correspondiente
Consejo Autonémico.

2. Contra las acciones acordadas en primera instancia por el Consejo
General, cuando éste sea el competente, cabra recurso corporativo ante el propio
Consejo General frente a las mismas, en los términos prevenidos en los Estatutos
Generales de la Organizacién Colegial Veterinaria Espanola.

3. Sera de aplicacidn el procedimiento disciplinario previsto en el Art. 110 de
los Estatutos Generales de la Organizacién Colegial Veterinaria Espafiola.

4. El régimen de prescripcion, asi como el de cancelacién, previsto en el Art.
111 de los Estatutos Generales de la Organizacion Colegial Veterinaria Espafiola es
también aplicable a las infracciones y sanciones de los miembros de los érganos
directivos del Colegio.

Capitulo Segundo

Del procedimiento disciplinario
Articulo 73. Procedimiento disciplinario.

1. El procedimiento disciplinario se iniciara de oficio por la Junta de Gobierno;
0 en virtud de denuncia firmada por un Veterinario colegiado o por un tercero con
interés legitimo. El Organo disciplinario competente, al tener conocimiento de una
supuesta infraccién, decidira, a la vista de los antecedentes disponibles, ordenar
el archivo de las actuaciones o la incoacion de expediente, designando, en ese
momento a un Instructor de entre los miembros de la Junta de Gobierno.
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Son causas de abstencion o recusacion las previstas en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. A los efectos del ejercié del derecho de
recusacion, el nombramiento de Instructor serda comunicado al expedientado,
quién podra hacer uso de tal derecho, dentro del plazo de ocho dias desde el
siguiente al recibo de la notificacion.

2. Tras las oportunas diligencias indagatorias, el Instructor propondra el
sobreseimiento del expediente, si no encontrara indicios de ilicito disciplinario,
o formulara pliego de cargos, en caso contrario. En el pliego de cargos habra
de indicarse con precisidon y claridad, y debidamente motivados: los actos
profesionales o colegiales que se presumen ilicitos; la calificacidon del tipo de
infraccidon en que incurre aquella conducta; la sancion a que, en su caso, puede
ser acreedora la misma; asi como la identidad del érgano competente para
imponer la sancién. Se concedera al expedientado un plazo de quince dias a
contar desde el siguiente a la notificaciéon para que pueda contestar por escrito,
formulando el oportuno pliego de descargos y la propuesta de las pruebas que
estime pertinente para su defensa.

En el expediente se admitiran todos los medios de prueba admisibles en
derecho, correspondiendo al Instructor la practica de las que, habiendo sido
propuestas, estime oportunas o las que él mismo pueda acordar. De las audiencias
y pruebas practicadas debera existir constancia escrita en el expediente.

3. Concluida la instruccidon del expediente disciplinario, el Instructor lo elevara,
con la correspondiente propuesta de resolucién, al érgano disciplinario ante el cual
se concederd al expedientado nuevo tramite de audiencia, por el mismo plazo de
quince dias a contar desde el siguiente a la notificacién, para que pueda alegar
cuanto estime oportuno o conveniente a su derecho. El Instructor no podra intervenir
en las deliberaciones ni en la toma de decision del érgano disciplinario. El drgano
encargado de resolver, antes de dictar resolucion, mediante acuerdo motivado,
podra devolver al instructor el expediente para la practica de las diligencias que sean
imprescindibles para la adopcién de la resolucién. En la practica de nuevas diligencias
podra intervenir el interesado, si lo cree oportuno, debiéndosele comunicar, en todo
caso, el resultado de las mismas. Tras conocer el resultado de estas diligencias, el
interesado dispondra de un plazo de ocho dias para formular las alegaciones que a
su derecho convengan en relacién con tales diligencias.

La resolucion que, sera motivada, decidira todas las cuestiones planteadas por
el interesado y aquellas otras derivadas del procedimiento, debiendo notificarse
al mismo en el plazo de diez dias habiles siguientes a su adopcidn, con expresion
de los recursos a los que hubiere lugar, asi como los plazos para interponerlos, de
acuerdo con la legislacién vigente.

Capitulo Tercero

Del régimen de recursos en materia disciplinaria
Articulo 74. Recursos.

1. Las resoluciones de la Junta de Gobierno del Colegio que suspendan
provisionalmente en el ejercicio profesional a los colegiados sometidos a un
procedimiento disciplinario, que archiven las actuaciones iniciadas, que impongan
sanciones disciplinarias, asi como cualquier acto de tramite, si estos ultimos
deciden directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad
de continuar el procedimiento o producen indefensidn o perjuicio irreparable
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a derechos e intereses legitimos, podran ser recurridos en alzada por los
interesados en el plazo de un mes, a contar del dia siguiente al de su notificacidon,
ante el Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafa. La resolucion que
este adopte pondra fin a la via administrativa, siendo inmediatamente ejecutiva.

2. No se pueden recurrir los acuerdos de apertura de un expediente
disciplinario, ni los restantes actos de tramite. La oposicion a ellos podra alegarse,
por parte de los interesados, para su consideracion en la resoluciéon que ponga fin
al procedimiento y/o en la eventual impugnacion en el recurso que se interponga
en contra de la resolucidon que ponga fin al procedimiento.

3. Exclusivamente, a fin y efectos de interponer recursos contra cualquiera de
las resoluciones mencionadas anteriormente que determinen o impliquen el archivo
o el sobreseimiento de las actuaciones indicadas o la imposicién de sanciones, se
considerara como interesando al denunciante de los hechos, el cual tendra derecho
a que se le notifiquen, en la forma prevista por estos estatutos, los mencionados
actos, asi como también los de apertura del expediente disciplinario.

Articulo 75. Competencia.

1. El recurso de alzada ordinario podra interponerse, mediante escrito a
presentar ante la Junta de Gobierno del Colegio o directamente ante el Consejo
General de Colegios Veterinarios de Espana. En el primero de los casos, la Junta
de Gobierno habra de enviarlo en el plazo de diez dias al Consejo General de
Colegios Veterinarios de Espafia, junto con un informe y una copia completa y
ordenada del expediente.

2. El Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia, de conformidad
con sus propios Estatutos, una vez realizados los informes y pruebas, que estime
oportunas, deberd dictar resolucion expresa, en los tres meses siguientes a la
recepcion del recurso y expediente.

3. Transcurridos tres meses desde la interposicion del recurso de alzada, sin
gue recaiga resolucion, este podra entenderse desestimado.

4. La resoluciéon del Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia,
de acuerdo a lo que establecen sus Estatutos, debera ser motivada y resolver
todas las cuestiones planteadas en el expediente, no pudiendo aceptar hechos
diferentes de los determinados en el procedimiento, con independencia de la
distinta valoracién juridica.

5. El acuerdo o resolucién del Consejo General, de forma expresa o presunta,
agota la via administrativa.

Capitulo Cuarto

De la ejecucién y efectos de las sanciones
Articulo 76. Ejecucion de las sanciones.

1. Las resoluciones de la Junta de Gobierno del Colegio dictadas en la
materia propia de estos Estatutos, no podran ejecutarse hasta que no hayan
sido ratificadas por el Consejo General de Veterinarios de Espafia al resolver
el recurso de alzada, o bien hasta que haya transcurrido el plazo establecido
para su presentacién, sin que esta se haya producido. No obstante las medidas
provisionales aprobadas, pueden ser ejecutadas desde la fecha en que hayan sido
adoptadas.

2. Las resoluciones del Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia,
de conformidad con lo establecido en sus propios Estatutos, dictados en la
materia propia de estos Estatutos, en via de recurso de alzada, son plenamente
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ejecutivas. Si se interpone recurso contencioso administrativo en contra, se podra
suspender la ejecucion conforme a los términos previstos en la Ley reguladora de
la jurisdiccion contenciosa administrativa. No obstante, las medidas provisionales
aprobadas podran ser ejecutadas desde la fecha en que han sido adoptadas.

Articulo 77. Efectos de las sanciones.

1. Las sanciones que impliquen suspension en el ejercicio de la profesion o la
expulsion del Colegio, tendran efecto en el &mbito de todos los Colegios Oficiales
Veterinarios de Espafia y con dicha finalidad, se deberdn comunicar al Consejo
General de Colegios Veterinarios de Espafa para que este lo comunique a los
otros Colegios Oficiales.

2. Si se trata de faltas leves, la Junta de Gobierno o el Presidente del
Colegio, podra sancionarlas sin necesidad de tramitar previamente el expediente
disciplinario regulado en estos Estatutos, mediante audiencia previa o descargo
del inculpado con resolucién escrita y motivada.

Capitulo Quinto

De la extincion de la responsabilidad disciplinaria
Articulo 78. Extincion de la responsabilidad disciplinaria.

1. La responsabilidad disciplinaria de los Colegiados se extingue por el
cumplimiento de la sancidn, por la defuncidn del inculpado, por la prescripcidon de
la falta y por la prescripcion de la sancion

2. Si durante la tramitacion del expediente disciplinario se produjera la
defuncidn del inculpado, se dictara resolucién declarando extinta la responsabilidad
y archivando las actuaciones.

3. La baja del Colegio no extingue la responsabilidad disciplinaria concreta
durante el periodo de alta, aunque motiva la imposibilidad de ejecutar la sancién
que se acuerde. En este caso se acabara el procedimiento disciplinario mediante
la resolucidén que sea procedente y en el caso de sancién, la ejecucidon de ésta
guedara en suspenso hasta el momento en que el Colegiado cause nuevamente
alta en cualquier Colegio Oficial.

Articulo 79. Prescripcion de las infracciones.
1. Las infracciones prescriben:

a) Las leves: a los 6 meses.

b) Las graves: al afio.

c) Las muy graves: a los 2 afios.

2. El plazo de prescripcion comenzara a contar desde que la falta se hubiese
cometido.

3. La prescripcidn se interrumpe con la notificacién al colegiado afectado
del acuerdo de apertura del procedimiento disciplinario. El plazo de prescripcion
volvera a contar si el procedimiento disciplinario permanece paralizado durante
mas de un mes por una causa no imputable al Colegiado inculpado.

Articulo 80. Prescripcion de las sanciones.
1. Las sanciones prescriben:

a) Las leves: a los 6 meses.

b) Las graves: al afo.

c) Las muy graves: a los 2 afios.

NPE: A-040610-10014



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 127 Viernes, 4 de junio de 2010 Pagina 29868

2. Los plazos de prescripcién de las sanciones comienzan a contarse desde el
dia siguiente a aquel en que adquiera firmeza la resolucidon por la que se impone
la sancion o desde que se quebrante el cumplimiento de la misma si hubiese
comenzado. La realizacién de cualquier acto colegial expreso y manifiesto de
ejecucién de sancidn, interrumpira el plazo de prescripcién de la misma.

Articulo 81. Cancelacion.

1. La cancelacidn supone la anulacion del antecedente sancionador, a todos
los efectos, del expediente personal del Colegiado. Las sanciones por la comision
de faltas leves, graves y muy graves se cancelaran, respectivamente, al afio, a
los dos afos y a los cuatro afos, a contar desde el dia siguiente al cumplimiento
de la sancién de que se trate.

2. Los sancionados podran solicitar por escrito a la Junta de Gobierno del
Colegio la rehabilitacidon, una vez transcurridos los plazos de caducidad previstos
en el apartado anterior, la cual se acordara sin ningun otro tramite, y se le
comunicara por escrito al interesado, una vez comprobado que ha transcurrido el
periodo de caducidad fijado en estos Estatutos.

3. La Junta de Gobierno del Colegio tramitara al Consejo General de Colegios
Veterinarios de Espana la resolucion dictada en el expediente de rehabilitacion en
cualquiera de las sanciones.

Articulo 82. Rehabilitacion en caso de expulsion.

No obstante, si la sancidon ha consistido en la expulsion del Colegio, la Junta de
Gobierno del Colegio podra, transcurridos al menos tres afios desde la firmeza de
la sancion, acordar la rehabilitacion del expulsado, para lo que habra de incoar el
oportuno expediente a peticién del mismo. El solicitante habra de aportar pruebas de
la rectificacion de la conducta, las cuales seran apreciadas de forma ponderada por la
Junta de Gobierno del Colegio, a fin y efecto de acordar o denegar la rehabilitacion,
cosa que se hara mediante resolucion motivada y en el plazo de dos meses desde
la entrada de la solicitud en el Colegio. La Junta de Gobierno podra designar entre
sus Miembros un ponente, que previa audiencia del interesado y practica de las
pruebas que estime oportunas, emita un informe favorable o contrario a la solicitud
presentada. La resolucidén de la Junta de Gobierno del Colegio se notificara al
solicitante con la indicacidon de que en el plazo de un mes, podra interponer recurso
ordinario ante el Consejo General de Colegios Veterinarios de Espana. Transcurrido
el plazo de tres meses sin que la Junta de Gobierno del Colegio haya dictado y
notificado resolucion expresa, el interesado podra entender desestimada su solicitud
por silencio administrativo, frente al que podra deducir igualmente el oportuno
recurso de alzada ante el Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia. La
Junta de Gobierno, oido el Consejo General, decidird acerca de la rehabilitacién, en
atencion a las circunstancias de hecho concurrentes en el solicitante.

TITULO VI
DEL REGIMEN JURIDICO
Capitulo Primero
Régimen juridico
Articulo 83. Régimen juridico.

El Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Regién de Murcia se rige en su
organizacion y funcionamiento por:

a) La legislacidn basica estatal y autondmica vigente en materia de Colegios
Profesionales.

b) Los Estatutos Generales de la Organizacidn Colegial Veterinaria Espafiola.
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c) Los presentes Estatutos Colegiales.

d) Las normas de alcance general y las deontoldgicas adoptadas en su
desarrollo y aplicacion.

e) El resto del ordenamiento juridico en cuanto sea aplicable.

f) En lo no previsto por los Estatutos, serd de aplicacion la legislacion
vigente sobre régimen juridico de las administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun. El régimen juridico de los Organos colegiados de
este Colegio se ajusta a las normas contenidas en el Estatuto General de la
Organizacion Colegial Veterinaria Espafiola, y de los presentes Estatutos, en los
que se establecen el régimen de convocatoria, sesiones y adopcién de acuerdos.

Articulo 84. Régimen de recursos en relacion con actos y resoluciones
de los Colegios ante el Consejo General.

1. Los actos, acuerdos y resoluciones del Colegio Oficial deben ser objeto
de recurso de alzada, como previo al recurso contencioso-administrativo, ante
el Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia, en la forma y supuestos
previstos en el presente articulo.

2. Contra las decisiones o resoluciones de cualquier Organo del Colegio Oficial cabe
interponer recurso de alzada, en el plazo de un mes desde su notificacion a los interesados
0 en su caso publicacion ante el Consejo General de Colegios Veterinarios de Espana.

3. Los recursos podran ser presentados ante el Consejo General, cuando
éste sea el competente para resolver en los términos previstos en los presentes
Estatutos, o ante la Junta de Gobierno del Colegio respectivo, la cual debera
elevarlo al Consejo competente, dentro de los diez dias siguientes a la fecha de
presentacion, con su informe y una copia completa y ordenada del expediente. El
Consejo General, cuando sea el competente para resolver, previos los informes
que estime convenientes, debera dictar y notificar la resolucién expresa dentro de
los tres meses siguientes a su interposicion, entendiéndose, en caso de silencio,
que el recurso ha sido desestimado.

4. Los acuerdos que, en primera instancia, adopte el Consejo General también
seran recurribles antes de acudir en su caso a la via contencioso-administrativa,
ante el propio Consejo General, en el plazo de un mes a contar desde el dia de su
notificacion o, en su caso, de su publicacion. Se exceptlan los acuerdos adoptados
por la Asamblea General de Presidentes que agotaran la via administrativa, siendo
recurribles directamente en la via contencioso-administrativa, sin perjuicio de la
posibilidad de interponer recurso de reposicion ante el citado Organo colegiado
autor del acuerdo recurrido.

Capitulo Segundo

De la impugnacion de los actos
Articulo 85. Actos sujetos al Derecho Administrativo.

Los actos sujetos al Derecho Administrativo emanados del Colegio ponen fin
a la via administrativa, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos siguientes.

Articulo 86. Recurso corporativo.

Contra los actos y resoluciones de la Junta de Gobierno, los acuerdos de
la Mesa Electoral y los actos de tramite que determinen la imposibilidad de
continuar un procedimiento o produzcan indefensién, cabra interponer el recurso
corporativo procedente de acuerdo con lo dispuesto en los vigentes Estatutos de
la Organizacion Colegial Veterinaria Espanola.
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Articulo 87. Impugnacion de los actos.

1. Los actos y resoluciones de la Asamblea General seran recurribles por la
Junta de Gobierno o por cualquier Colegiado a quien le afecte personalmente en
la forma y términos previstos en el articulo anterior.

2. El recurso sera presentado ante el Colegio y debera elevarse al Consejo
General de Colegios Veterinarios de Espafia, dentro de los quince dias siguientes
a la fecha de presentacion.

3. Si la Junta de Gobierno entendiese que dicho acuerdo es gravemente
perjudicial para los intereses del Colegio o concurre alguno de los supuestos
del Art. 89 de los presentes Estatutos, podra al tiempo de formular el recurso,
suspender inmediatamente la ejecucién de aquél.

Articulo 88. Presuncion de validez.

Los actos dictados por los Organos Colegiales se presumen validos
y produciran efectos desde su adopcion, salvo que deban ser notificados
individualmente a un Colegiado o grupo de Colegiados por afectar a sus derechos
e intereses legitimos, conforme a la legislacién de procedimiento administrativo.

Capitulo Tercero

De la nulidad de los actos
Articulo 89. Nulidad.

1. Es nulo de pleno derecho cualquier acto de los Organos Colegiales, en los
casos siguientes:

a) Los que lesionen los derechos y libertades susceptibles de amparo
constitucional.

b) Los dictados por Organo manifiestamente incompetente por razén de la
materia o el territorio.

c) Los que tengan un contenido imposible.

d) Los que sean constitutivos de infraccién penal o se dicten como
consecuencia de ésta.

e) Los dictados prescindiendo total y absolutamente del procedimiento
legalmente establecido o de las normas que contienen las reglas esenciales para
la formacién de la voluntad de los Organos Colegiados, segun lo dispuesto en
los presentes Estatutos y en los Estatutos Generales de la Organizacion Colegial
Veterinaria Espafiola.

f) Los actos expresos o presuntos contrarios al ordenamiento juridico por
los que se adquieran facultades o derechos cuando se carezca de los requisitos
esenciales para su adquisicién.

g) Los acuerdos, decisiones y recomendaciones que no observen los limites
establecidos en la Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa de la Competencia.

2. Son anulables los actos de los Organos Colegiales que incurran en cualquier
infraccidon del ordenamiento juridico, incluso la desviacion de poder.

TITULO VII
DEL REGIMEN DE DISOLUCION DEL COLEGIO
Capitulo Unico

De la disolucién del Colegio
Articulo 90. Disolucién del Colegio.

La disolucion del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de la Regidn de
Murcia sera promovida por el propio Colegio, mediante acuerdo de los Colegiados
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presentes en la reunion, convocada al efecto, siempre que concurran a la misma
las dos terceras partes del total de los Colegiados censados y requerird la
aprobacién por Decreto del Consejo de Gobierno de la Comunidad Autéonoma de
la Region de Murcia, previo informe del Consejo General de Colegios Veterinarios
de Espafia, Corporacidén que habra de decidir el lugar de incorporacion de los
Colegiados tras la disolucidn de la Corporacion Colegial.

Disposicion Adicional
Primera

En lo no previsto en los presentes Estatutos serd de aplicacién lo previsto
en los vigentes Estatutos Generales de la Organizacion Colegial Veterinaria
Espafiola.

Disposicion Adicional
Segunda

Las modificaciones puntuales a estos Estatutos exigidas por disposiciones
legales o por la conveniencia contrastada de que significan una mejora para el
desarrollo y funcionamiento del mismo, podran ser propuestas por la Junta de
Gobierno del Colegio. Dichas modificaciones deberan ser aprobadas en la primera
Asamblea que se celebre a partir de la fecha de modificacién, fecha en la que
surtiran efectos.

Disposicion Adicional
Tercera
Se autoriza a la Asamblea General y a la Junta de Gobierno, en el ambito de
sus respectivas competencias, a dictar los Reglamentos o Normas de Régimen
Interior para el desarrollo y aplicacién de estos Estatutos, siempre que se

respeten las prescripciones contenidas en los Estatutos de este Colegio, asi como
en los Estatutos Generales de la Organizacion Colegial Veterinaria Espanola.

Disposicion Derogatoria

Quedan derogados cuantos reglamentos y normas de este Ilustre Colegio
Oficial de Veterinarios de la Region de Murcia se opongan a los presentes
Estatutos”.

Murcia, 27 de mayo de 2010.—El Secretario General de la Consejeria de
Presidencia y Administraciones Publicas, José Gabriel Ruiz Gonzalez.
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	9384/2010	Anuncio adjudicación SU/4738. Adquisición de una pala para el Parque Móvil. Expte. SU/09/4738.
	9779/2010	Anuncio de adjudicación definitiva. Construcción de redes de saneamiento en Isla Plana-Azohía. Expte. OP/10/4833.
	9844/2010	Anuncio adjudicación definitiva OP/10/4796 construcción parque histórico-arqueológico El Molinete. Cartagena.
	9828/2010	Notificación de resoluciones sancionadoras por infracciones a la Ley Orgánica 1/1992, de 21 de febrero, protección de la seguridad ciudadana.
	Moratalla
	5049/2010	Anuncio de rectificación de errores en expediente de contratación del contrato de Gestión del Servicio Público del Ecoparque de Moratalla (CO.-01/2010). Rectificación del anuncio de licitación.
	7413/2010	Aprobación definitiva de la Modificación Puntual n.º 1 del PGMO de Moratalla.
	7414/2010	Aprobación inicial de la ordenanza reguladora del procedimiento de comunicación previa para el otorgamiento de licencias de actividad para actividades inocuas.
	Murcia
	10117/2010	Aprobación inicial de la cuenta de liquidación definitiva y giro de ajuste del Polígono II del Plan Parcial Ciudad Equipamientos n.º 3 de Murcia (Expte. 2108GR02).
	10134/2010	Adjudicación definitiva de la licitación por procedimiento abierto para la “enajenación de la parcela 3F, de propiedad municipal, sita en la unidad de actuación I, del estudio de detalle de Nonduermas, Murcia” (Exp. 074-P/2010).
	Pliego
	10085/2010	Adjudicación definitiva del contrato de consultoría externa para “Estudio y Plan de viabilidad de las simas de Pliego como producto turístico”.
	San Javier
	10124/2010	Anuncio de licitación de contrato de Suministro, mediante arrendamiento, de un vehículo para la Policía Local del Ayuntamiento de San Javier. Expte. 25/10.
	San Pedro del Pinatar
	8890/2010	Notificación ha sido imposible realizar, correspondiente a la modificación n.º 1 del proyecto de reparcelación. 
	Torre Pacheco
	10165/2010	Aprobación definitiva de la Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.
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	Consorcio Gestión de Residuos Sólidos de la Región de Murcia
	9683/2010	Cuenta general ejercicio 2009.
	Comunidad de Regantes El Molino, Gea y Truyols
	9608/2010	Convocatoria Junta General Ordinaria.
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